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ACTA DE SESION ORDINARIA
DE FECHA 17 DE OCTUBRE DEL 2019
HORA 09:00 AM.
En la Ciudad de Huancavelica, siendo las nueve de la mafana del dia dlemsnete de octubre del =
ano dos mil diecinueve, reunidos en la sala de sesiones del Consejo Regional, bajo la conduccxon
del Presidente del Consejo Regional, Ing. Teobaldo Quispe Guillen, y con la aslstenma de le$~

Consejeros Regionales siguientes:

Tito Arcenio Castro Huaman
Maritza Marleny Ravelo Chavez
Micaela Emperatriz Sotelo Berrocal
Pelayo Marca Villantoy

Fernando Clemente Arana

Ernesto Sanchez Zorrilla

Fredy Roland Vidalon Peralta
Gianina Sanchez Almonacid

Hugo Romel Espinoza Ancalle
Jaime Escobar Garcia

YVYVYVYVYVYYYVYYyY

Contando con el quérum reglamentario, el Presidente del Consejo Regional, dio por iniciada la
sesion ordinaria, disponiéndose por Secretaria, se dé lectura del acta de sesion anterior,
culminada la misma esta es aprobada con las observaciones siguientes: 1) El consejero Pelayo
Marca Villantoy, hizo |a siguiente observacion; En la pagina 2 renglén 4, donde dice eso dificuita
que mucha autoridades, deberia decir muchas autoridades, en ese mismo parrafo dice e/ atuendo
que se tiene puesto es parte de la danza considerado como patrimonio nacional, deberia decir
que es patrimonio cultural de la nacién; en la pagina 06 dentro de mis pedidos, aqui dice
Turpacancha cuando deberia decir Tullpacancha; asimismo hay algunos pedidos en la pagina 11
donde dice hoy dia es un hecho histérico donde por primera vez se esta haciendo la asamblea,
deberia decir sesiones. En la misma pégina donde dice coyuntura especial al Perd, deberia decir
coyuntura especial del Peru; de la misma forma sefiala, donde dice hemos llegado con el Vice
X Gobernador al Distrito de Arma, deberia decir al Centro Poblado de San Miguel de Arma;
i asimismo habla del distrito de ChinchiWasi en el que esta escrito con W deberia decir
Chinchihuasi. 2) La Consejera Gianina Sanchez Almonacid; Observé lo siguiente; en la pagina

7 donde dice los miembros del consejo regional dejan expresa constancia que por tratarse de una

sesion descentralizada, puedan participar las autoridades de Castrovirreyna, deberia decir de la

C provincia de Churcampa. 3) El consejero Ernesto Sanchez Zorrilla; Observo lo siguiente; en
la pagina 16 donde dice da mucha pena que el monto que aprobd el conse no haya sido
transferido, no se entiende nada, deberia decir que el monto que el consejo regional aprobd no
haya sido transferido para el saneamiento legal. 4) La consejera Micaela Sotelo Berrocal;

@ Observo lo siguiente; en la pagina 5 donde manifiesto sobre los 70 mil soles que es asignado

para la reparacién de 10 ambulancias, pero lineas abajo dice 600 mil, no es eso monto es 60 mil
soles, y que ese presupuesto ha sido asignado sin una evaluacién de las ambulancias. 5) El
consejero Hugo Espinoza Ancalle; Hizo la siguiente observacion; En la pagina 5 en el renglén
17 dice mi persona no puedo, deberia decir mi persona no pudo estar; de la misma forma ha
sefialado gue en ese sentido el primero, ahi deberia decir que el primer proyecto cuesta 280

millones de ddlares.

'l< . DESPACHO:

\% e OFICIO N° 029-2019/GOB.REG.HVCA/CR-H/TQG (pasa a Orden del dia).




e OFICIO N° 508-2019/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPYAT (pasa a orden del dia). »
e OFICIO N° 431-2019/GOB.REG.HVCA/GGR (pasa a Orden del dia). -

OFICIO N° 506-2019/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPyYAT (Al respectb'ﬂr'ue'go del debate y.

deliberacion correspondiente y con el voto unanime de los lntegrantes del Consejd;,
Regional se emite el siguiente Acuerdo de Consejo Regional).

ACUERDA: ; ;
ARTICULQ PRIMERQO.-REMITIR los actuados que forman parte defpreseﬁ?" ‘é}_gug(% B .fa

Comisién Ordinaria de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial del Consejo Regronai"a ‘efectos de
que pueda ser revisado y analizado, OTORGANDOSE 15 dias calendarios para que puedan presentar su informe final

correspondiente y pueda ser debatido en la proxima sesion de Consejo Regional.
ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese el presente Acuerdo de Consejo Regional a los

interesados e instancias pertinentes.

Il INFORMES:
El Consejero Fredy Vidalon Peralta: Informé lo siguiente; En cuanto al sector salud, en estos

meses se ha ido viendo la preocupacion de la poblacion por el tema de la deuda que se tiene con
los medicos especialistas, y a los trabajadores del sector salud, una deuda que es
aproximadamente de 800 mil soles, esto es la preocupacion puesto de que los especialistas
manifiestan que ya no iban a continuar con el trabajo, por eso es que la poblacién hacia llegar su
preocupacion a fin de que se solucione y se les pueda pagar esta deuda que se tiene, al respecto
se ha recibido informe del Director de la Red de salud en el cual hace mencién que de acuerdo a
la Resolucion Gerencial N° 094-2019 del Gobierno Regional de Huancavelica se hace la
transferencia 492 mil soles para el pago del personal del hospital de Lircay hasta el mes de julio,
para lo cual esperamos que el ejecutivo haga las gestiones pertinentes para poder pagar en su
totalidad y garantizar la atencion de los especialista el resto del afio. En una sesién anterior hice
referencia de la culminacién de la obra del Colegio José Maria Arguedas, el cual nos hemos
podido constatar de que a la fecha de acuerdo al expediente no estan consideradas algunas
deficiencias, para lo cual se va a tener que pedir un adicional al PRONIED para que se pueda
culminar este proyecto al 100%, entonces estaremos vigilantes a lo que ocurra.

El consejero Tito Castro Huaman; Informo lo siguiente; A lo que suscribe la Gerencia Sub
Regional de Tayacaja el afio pasado en el mes de agosto, un convenio interinstitucional de
cooperacion de tal manera que bajo este convenio la Gerencia Sub Regional sede la maquinaria
Tractor Oruga a la Municipalidad de Salcabamba, por un periodo de un mes para que realice
trabajos en las carreteras carrozadies, pero lo que llama la atencién es que este convenio ni
siquiera lleva una numeracion, es un convenio que no detalla nada, es una convenio deficiente,
razon por la cual esta maquinaria se encuentra en una comunidad de Salcabamba, se encuentra
abandonado, y posiblemente la municipalidad de Salcabamba al hacer s entrega de cargo a la
actual gestion lo haya hecho entrega de esta maquinaria, y la Gerencia Sub Regional de Tayacaja
hasta la fecha no ha realizado |a visita al lugar de los hechos para que de una vez pueda retornar
esta maquinaria donde corresponde, y nosotros ya hemos solicitado con un documento nos
informen con documentos sobre este convenio. Por otro lado hemos solicitado que nos informen
respecto a la contratacion de una consultora para que pueda realizar saneamiento fisico legal y
habilitacion urbana para el hospital de Pampas, al respecto no han concluido esto de la licencia
de habilitacion urbana, sin embargo han realizado el pago al 100% de este servicio, es mas han
llegado a quebrar su garantia, a la fecha esta perjudicando en la culminacion del expediente
técnico del hospital de pampas, de igual forma nos han remitido el informe respectivo, se esta
evaluando hacer la denuncia correspondiente, porque la Gerencia Sub Regional ha remitido el
informe respectivo a OCl del Gobierno Regional y hasta la fecha no se ha hecho nada, y nosotros
como consejeros estamos en el deber de denunciar estas irregularidades, no podemos permitir

gue se estén usando recursos del Estado de mala manera.
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La consejera Gianina Sanchez Almonacid; Informo lo siguiente; El dia mlqgolgsogdeéo;typré:
se ha hecho la visita a la UGEL de Castrovirreyna, donde se ha encontrado dificuitades gif ek
sistema operativo, puesto de que en esa semana hubo una descarga eléctrig%‘ﬁ(ogjfié‘s.@__@,

malogrado toda la cobertura de internet. También hemos tenido la presen éﬁd_goepte @e
linea, en el que han manifestado que todavia la UGEL esta desabastecida ccﬁ"m, no
cuentan con responsable en patrimonio, contabilidad y otras aéreas. También se ha encontrado
respecto a una compra sobrevalorada de 160 mil soles, que son compras en material didactico,
ya se ha pedido al director que remita un informe al respecto, porque no es posible que por
ejemplo un pequefic bacin para un nifio cueste 40 soles. Asimismo nos hemos apersonado al
puesto de salud de Castrovirreyna, es lamentable ver que en el area de rayos x no funciones
hace cinco afios, debido a que solo falta comprar un software, que cuesta cinco mil coles, y es
por ello que no funciona este servicio. También se ha evidenciado el hospital mévil que esta
parado, no funciona, porque no encuentran la llave, y por ello no pueden hacer uso de este
hospital maévil. Asimismo se han llevado las ambulancias de Castrovirreyna para su reparacion,
sin embargo ya ha pasado mas de un mes y hasta ahora no llegan estas ambulancias, el
proveedor de la reparacidon ha sefialado de que algunas ambulancias han sido enviadas a
Huancayo. De la misma forma se ha tenido la visita de una ONG denominada SOPA, son médicos
residentes en EEUU, los mismo que cada afio van a Castrovirreyna a prestar atencion médica en
diferentes especialidades. El dia 11 de octubre estuvimos juntamente con el Gobernador en el
Distrito de Ticrapo, en el anexo de Paracas, donde se ha puesto la primera piedra del puente
Paracas, es un suefio que esperamos que se haga realidad, se estuvo con todas las autoridades

de la provincia de castrovirreyna.

La consejera Micaela Sotelo Berrocal; Informé lo siguiente; El dia 11 de octubre se estuvo en
las comunidades de Pilpichaca verificando la entrega de lo que se aprobd en sesién de consejo
para al atencién por bajas temperaturas, encontrandome con los representantes de defensa civil,
en el que estuvieron entregando gorros y unos chalecos tejidos por nuestros artesanos, también
han estado los de |a Direccion de Camélidos haciendo la entrega de los chalecos y medicamentos
para las alpacas. De la misma forma han estado los del ministerio de Agricultura, no estuvieron
los del sector salud, asimismo nos sorprendimos porque no se ha realizado las compras que se
habia aprobado para el sector educacion, y con mucha pena se observo que la ayuda solo se
entregue a personas mayores y los nifios de |as instituciones educativas no han recibido nada, y
tengo entendido que hasta |la fecha no han realizado ninguna compra, estamos hablando de las
bajas temperaturas de nuestros nifios, se ha dejado encargado que si llegaban estos sectores
nos comuniquen para poder estar presentes en la entrega de la ayuda. No se que esta pasando,
porque desde el mes de marzo que se ha aprobado el presupuesto hasta la fecha aun no ha sido
transferido, y no se ha comprado nada, lo que se ha comprado es lo ultimo que hemos autorizado
la compra directa por emergencia, en logistica se esta entrampando las compras, lo que
sorprende es que el sector salud y educacion no se ha atendido con nada, ya se vence el plazo
y seguimos en lo mismo. Con lo que respecta salud, también debo informar que por el monto de
420 mil soles, que es la segunda convocatoria en nuestra provincia de Huaytara, nos han quitado
ese presupuesto, se hizo una primera convocatoria y no se ha cubierta todas esas plazas, sobro
presupuesto, y con ese presupuesto se realizo otra convocatoria que se hizo para el dia 20 de
octubre, y lamentablemente dos dias antes nos quitaron ese presupuesto, y lamentablemente se
vino abajo esa convocatoria para contratar profesionales que nos hacen falta en los diferentes
puestos de salud que nos hacen falta, se estar solicitando la informacién correspondiente a la

DIRESA.

El consejero Ernesto Sanchez Zorrilla; Inform6 lo siguiente; se ha visitado a la Red de Salud

de Angaraes, donde hubo problemas para la distribucién de uniformes al personal de salud, se
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tuvo dos érdenes de compra para la adquisicién de uniformes de invierno; uno porun. mento de
mas de 33 mil soles y otro por mas 2 mil soles, de los cuales no han sidg distnbuldos como se
debia, a cambio de esto se les ha entregado dos cortes de tela de 2.80 metros y de mala cahdad
a todo el personal medico, asistencial y administrativo. De la misma manera se ha ewdencjado
que el proveedor quien ha contratado con la red de salud, sus servicios na'se encuentran dentro
del rubro de venta de telas y confeccién de ternos, y esto es una falta al? personal y peer aun si
el requerimiento ha sido la compra de terno y no como cortes de tela, mi persone; havsls;mcho todo
un analisis y esta elevando un oficio para que OCl y Contraloria tenga que intervenir en este caso.
Hemos hecho también una visita con el Gerente General del Gobierno Regional y otros
funcionarios de Angaraes a la obra de defensa riberefia del rio Sicra, lo cual esta en plena
ejecucion, ya esta en avance de excavacion del terreno, en el cual han encontrado material
arcilloso, cuando hicieron el analisis de suelo no estaba considerado este tipo de tierra, sin
embargo ahora que se esta haciendo las excavaciones se encuentra este tipo de tierra, por todo
ello estan haciendo un adicional para poder hacer una base de concreto y piedra, por ello el
presupuesto esta variando. Referente a las informaciones de la empresa que viene gjecutando
esta obra, recién se ha hecho el desembolso de mas de 4 millones de soles, también se tiene
tramos donde ya se viene haciendo los trabajos de excavacién para el enmallado de piedras,
desde la zona del puente Santa Rosa hasta la Anchacclla, ya estan acelerando debido a que las
lluvias ya se aproximan. También se visita a Ocopa donde se viene haciendo trabajos de
infraestructura de la institucion educativa de este lugar, donde ya estan en trabajos de acabado
y posteriormente se daran los trabajos de implementacion, solamente hay problemas con las
valorizaciones por la empresa ejecutora, porque el Gobierno Regional hasta la fecha no habria
cumplido con los pagos de la segunda valorizacién. El dia de ayer hemos tenido una reunion
respecto a la transferencia de la piscigranja de Lircay, ya se ha llegado a buenos acuerdos, en
los que el dia de hoy esta desocupando por completo la piscigranja el sefior Roberto

Huamancayo.

El consejero Jaime Escobar Garcia; Informé lo siguiente; Antes que nada quisiera hacer un
llamado a los consejeros de Churcampa y Angaraes en vista de que se esta ejecutando un
proyecto lo que es tubérculos andinos, de la cual e recibido quejas de arte de los proveedores,
toda vez que se esta proveyendo semillas podridas, a razén de ello me constituido al distrito de
Paucara al almaceén central en el cual he podido verificar que los tubérculos estan en malas
condiciones, yo no se si es responsabilidad del proveedor o de la parte técnica, eso quisiera
saber, ya en la estacion de pedidos solicitare se realice una investigacion al respecto. Asimismo
me constituido a la UGEL de Acobamba conde un trabajador nombrado me ha hecho llegar un
documento sobre una laptop que le han entregado cuyo proveedor es una ferreteria: de la misma
manera también me constituido a la construccion del vivero de Acobamba, que también esta
considerado en la provincia de Angaraes, hasta el momento se ha presentado un informe y esta
obra esta presentando muchas anomalias, hay fuertes rajaduras, las camas de los viveros estan
en mal estado, por lo cual quisiera un informe del Director de Agricultura y una visita in sito. Para
informar también, que nosotros los consejeros somos los Ultimos en enterarnos de las actividades
que se realizan en la provincia, en este caso también se repartié la ayuda por el tema de las bajas
temperaturas a lo cual se les tuvo que acompariar, ha sido de improviso no ha sido planificado.

El consejero Hugo Espinoza Ancalle; Informé lo siguiente; Mi persona estuvo fiscalizando a a
parte ejecutiva de las acciones que viene realizando en la ciudad de Lima, en este caso el 14 y
15 de octubre estuvimos con el Gobernador Regional y su asesor en diversos Ministerios, en la
cual pudimos reunirnos todos los Ministros, Vice Ministros y Directores, y realizar el seguimiento
de proyectos, en este caso a los proyectos relacionados con el Programa Huancavelica region
organica, y mi persona estuvo muy interesado en el proyecto de irrigacién Acobamba. Para

informar que en el Ministerio de Agricultura nos han dado una buena noticia, que ya tenemos
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asegurado para estas fechas un promedio de 30 millones para la segion Huancavejlca en
proyectos de irrigacién en las provincias de Huaytara, Churcampa vy otros ‘“pero aht todawa hay
algunas observaciones que Ievantar y podnamos Iograr hasta 50 mHIomes de sofes eso.ya gueda

presupuesto, y que solo faltaria un terreno en el que se pretende ejecutag:,un_p 1a)e
de nuestros artesanos textiles de Huancavelica, y nuestro Gobernador se,ma, ' fgnﬁehdo en
una semana poder hacer legar el terreno hacia el Ministerio de la Produccién y eJecutar este

proyecto en bien de nuestros hermanos de Huancavelica.

La consejera Maritza Ravelo Chavez; Informd lo siguiente; El Consejo Regional como una
instancia tambien tiene una gestién administrativa, y esta gestidn tiene que ver con la asignacion
logistica para el funcionamiento del Consejo, me llama la atencién de que todavia esta gestion
no se haya superado las dificultades, tengo conocimiento de que hay asistentes sin pago hasta
la fecha, hemos estado revisando la dotacion de material logistico, y no es posibie que yo tenga
que compartir una oficina con 5 consejeros y no hay ni una sola impresora, entonces de que forma
vamos hacer |a fiscalizacién, desde ya tiene que tener una mirada para poder superar y atender;
tengo a la mano un informe que se ha cursado para la adquisicion de combustible del Gobierno
Regional, se tiene el contrato 09 y 14, en este contrato se asignan los combustibles para cada
area del gobierno regional, y este documento lo tienen todos, lo que me extrafia que para la vice
gobernacion se tenga 1000 galones de combustible, para la gerencia general 1600, para la sub
gerencia de planeamiento y presupuesto 1190 galones, y al consejo regional para 11 consejeros
que tiene que estar en 7 provincias 1049 galones de combustible, lo que me extrafia es que en
alglin momento solicité combustible es que me hayan mencionado de que solo se tenga movilidad
y no combustible, que en su momento se supero, perc no podemos estar en esta situacion, yo
creo que estamos cayendo en una situacion de que no hay respeto a los consejeros en sus
provincias, nosotros hemos exonerado mas 8 millones para que se pueda atender las
emergencias y no entiendo hasta cuando no se va atender esta situacién, han pasado dos meses
y recién estan atendiendo esta situacion, al respecto debemos exhortar al ejecutivo a fin de que
puedan cumplir con sus funciones eficientemente. Por otro lado constantemente ingresan
solicitudes de creaciones y recategorizaciones de establecimientos de salud, esto se debe a que
los que existen no estamos cumpliendo en las metas establecidas, porque seguimos con el
problema de medicamentos, personal, infraestructura, en ese sentido hasta ahora no se tiene
claro cual es la politica en salud en el gobierno regional, la salud en este momento esta en crisis,
las quejas son innumerables, lo mismo pasa en gestién del medio ambiente, acabo de sentarme
en estos dias con los funcionarios de gestion del medio ambiente y nc puede ser gque no cuenten
con los instrumentos documentarios y equipos para poder establecer una politica de medio
ambiente en nuestra region, somos una region minera y energetica, pero no tenemos los
instrumentos y equipamientos para poder cumplir con nuestra funcion. El dia de mafana el
Gerente General con todos los Directores de los diferentes sectores se deben constituir al distrito
de Colcabamba a fin de que puedan hacer la evaluacion y la atencidn correspondiente a la
poblacién que viene siendo afectada por la proliferacion de los mosquitos, y no como lo dijo el
director de la DIRESA que estos mosquitos solo pican y son inofensivos, hay que darle esa mirada
a todos los sectores en la cual tenemos dificultades.

El consejero Fernando Clemente Arana; Informd lo siguiente; Estamos viendo que cada uno
de nosotros los consejeros tenemos un asistente administrativo que a la fecha se le adeuda el
pago desde mes de agosto, es una preocupacion toda vez que los asistentes administrativos son
el soporte para poder realizar los informes correspondientes, por alli no podemos maltratar no
teniendo el presupuesto respectivo, como es posible que se ha agotado todo el presupuesto que
se ha asignado para todo el ario, si hablamos de combustible, este se agoto los mil galones, pero

presupuestalmente hemos hecho una suma y esto casi 13 mil soles, sin embargo solamente hay
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11 mil soles en 6rdenes de compra, que ha pasado con la diferencia, eslo e& una- preocu;ﬁacron
que esta rebasando, tenemos que corregirnos, sabemos muy bien fﬁus{\ somos,/ﬁa mazgma
autoridad, pero no estamos haciendo prevalecer lo nuestro, hay viaticos qu@ _ds adeudah désde
cuando, tenemos que hacer algo por el consejo regional, sin embargo a,ﬂgs” t:gmﬁ@;{s traen
documentos para su aprobacion y lo estamos aprobando. Todavia existe i gular adq§QUe se
estan cometiendo, la sesién anterior se habia visto respecto al mantemmlento-‘mm afecha
se ha seguido evidenciando de que hay direccionamiento, a raiz de la intervencién de nosotros
hemos hecho de que este proceso tenga gue aclararse, debido a que ellos manifiestan que ha
habido un error en digitacion, en cuanto se refiere a la experiencia en afios, considerados seis
cuando deberia ser 8, acaso no existe una comisién que debe ser un filtro, es por eso que los
entes correspondientes deberan determinar la responsabilidad administrativas, por ahi quisiera
llamar a la oficina del OCI para que puedan informar que medidas estan tomando al respecto.
Por otro lado esta el tema del mantenimiento de las ambulancias, al igual se ha contratado a una
empresa que no cuenta con la experiencia necesaria, esto también esta irregular, manifestando
de que el personal técnico no tenia las 100 horas de capacitacion, esto es lo que esta ocurriendo.
Por otro lado, los equipos médicos como el resonador magnético, tomégrafo y otros siguen
malogrados, y su mantenimiento superaba los 09 millones, el 15 se marzo se hizo una cotizacion
a la empresa SIEMENS el cual considera mas de un millén de soles para el mantenimiento de los
tres equipos, estas maquinas estan inoperativos desde el 09 de marzo del 2018, vale decir que
desde esa fecha hasta hoy hay un perjuicio de mas de 400 mil soles, como van hacer el
mantenimiento de estas maquinas, si los especialistas de SIEMENS han dicho de que primero se
tiene que hacer el mantenimiento de las sub estacion eléctrica, que eso seria el paso correcto
antes de hacer el mantenimiento de las maquinas, de lo contrario no tendria valides este
mantenimiento. Asimismo siguen las irregularidades a nivel de la regién, en la provincia de
Tayacaja, como es posible que un trabajador con reposicion judicial, me refiero al sefior Max
Rodriguez Santillana ahora este trabajando en el hospital, no podemos permitir esto, donde dice
que en otro sector se tiene que hacer la reposicion, acaso no es en el mismo lugar, por eso yo
solicito la presencia del director de la DIRESA para gque nos pueda informar de estas
irregularidades que estamos viendo, queremos saber cuales son las acciones que se esta
tomando. Tambien tenemos que hablar de los problemas que estan ocurriendo en Huancavelica,
hay obras que se esta continuando de la gestidn anterior, de todas estas obras no existe el
personal como es el supervisor de obra, cuanto tiempo todavia esta en ejecucion el estadio del
IPD, la lglesia de Santo Domingo, la pavimentacion de Troncoso, el problema de la infraestructura
de la DREH, hay problemas por la culpa de adquisiciones, entonces yo quisiera llamar a los

responsables de logistica,

El Presidente del Consejo Regional Teobaldo Quispe Guillen; Informo lo siguiente; Hay
documentos que esta llegando a la presidencia, en el sentido de que yo debo proceder en hacer
las denuncias correspondientes, yo pienso de que cada uno de nosotros como consejeros
tenemos la potestad de hacer la denuncia correspondiente, salvo que sea de un acuerdo de
consejo regional que se emita una documentacion a la procuraduria regional, pero se ha visto
documentos en mi Despacho solicitando que sea yo quien realice las denuncias
correspondientes, las responsabilidades y funciones tenemos que cumplirlas. Por otra parte, es
de conocimiento que al gjecutivo se le ha recomendado que realice la reestructuracién del hospital
regional mediante una resolucién ejecutiva regional, porque no podemos hacer mas, somos
impotentes, porque no esta funcionando con los cambios que se esta haciendo, el sector
educacion de la misma manera, entonces ya se necesita declarar una reorganizacion en estos
sectores, hablamos de corrupcion sin embargo se cambia a una persona y la situacién sigue
siendo la misma. Esto de las obras es lo mismo, entendiendo de que hemos instado al Gerente
Regional de Infraestructura a que pueda determinar responsabilidades en los que han elaborado

los expedientes técnicos y Iso perfiles de los proyectos y también a los que hayan aprobado,
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adicionales, esto es un perjuicio para el gobierno regional, en vista de_
en el expediente teécnico un estudio adecuado del campo donde se va. A constrwr esta obra

Hemos wsﬂado varias obras en esta semana, y resulta que con este tqug de VICLOS @cultos estan

en caso de que hasta la fecha no haya generado responsabilidades de %@@@aﬂf@ntes mal
elaborados, nosotros por omision de funciones a todos los funcionarios tendremos que aplicar,
no es justo que hasta la fecha no se esté actuando. Del tema del tomografo, a la responsable se
le ha solicitado informe respecto a los hallazgos de los motivos del porque se ha malogrado este
equipo, sin embargo no se tiene respuesta alguna, entonces se esta pidiendo informe de las
acciones que se ha tomado al respecto, creo que es momento de tomar el toro por el asta, hemos
estando siendo tolerantes, sin embargo debemos accionar, debemos encontrar

responsabilidades.

El consejero Fernando Clemente Arana; manifesto lo siguiente; Respecto a los informes que
se le hace llegar, debo manifestar que ello lo hacemos llegar para que por su intermedio se haga
llegar al 6rgano correspondiente, nosotros no podemos pasar directamente, estariamos faltando

el respeto a la Presidencia del Consejo Regional.

lll. PEDIDOS:
La consejera Micaela Sotelo Berrocal realiza los siguientes pedidos:
» Pide que para la préxima sesion se realice un informe de las diferentes direcciones que

han atendido por la emergencia de bajas temperaturas, que nos detallen los lugares en
los que se ha atendido.

El consejero Fredy Vidalon Peralta realiza los siguientes pedidos:
» Pide que para la proxima sesion remitan informe del Director Regional de Vivienda sobre

los proyectos de saneamiento basico priorizados para su formulacién y ejecucién en el
ano 2020 a nivel de toda la region.

El consejero Tito Castro Huaman realiza los siguientes pedidos:
» Pide informe sobre la hoja de ruta de la organizacion del Tercer CRISS en la Provincia

de Churcampa.

La consejera Maritza Ravelo Chavez realiza los siguientes pedidos:
» Pide que pase a orden del dia la propuesta de Acuerdo de Consejo Regional para que

se suspenda temporalmente |a racionalizacion de las plazas docente, administrativo, y
auxiliar de educacion en instituciones educativas publicas en el ambito de la regién de

Huancavelica.

La consejera Gianina Sanchez Almonacid realiza los siguientes pedidos:
» Pide informe sobre la compra de materiales didacticos en la suma de 160 mil soles

realizado en la UGEL de Castrovirreyna.
» Pide informe a la DIRESA de Huancavelica respecto a la muerte de un Neonato en el

Centro Poblado de Chancahuasi.

El consejero Ernesto Sanchez Zorrilla realiza los siguientes pedidos:
» Pide declarar de necesidad publica la creacién del camino vecinal entre las comunidades
de Chupac — Ccechua en el Distrito de Santo Tomas de Pata — Angaraes.
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> Pide la presencia del sefior Ciro Soldevilla para que informe los motivas dél pbrque ha
sido archivado el pedido de estudio de pre inversion sobre la construccron del Iocal del

f

Consejo Regional. = i ; > V) T

El consejero Jaime Escobar Garcia realiza los siguientes pedidos:
» Pide informe del Asesor del Consejo Regional respecto al tema de la transferencra

definitiva de PROCOMPITE 2016.

El consejero Fernando Clemente Arana realiza los siguientes pedidos:
> Pide la presencia del Sub Gerente de Estudios, el Sub Gerente de Obras, Gerente de
Infraestructura y Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.

IV. ORDEN DEL DiA:
PRIMERO.- OFICIO N° 420-2019GOB.REG.HVCA/GGR, SOBRE CONFORMACION DE DE LA

MESA DE COORDINACION POR EL DERECHO AL NOMBRE Y A LA IDENTIDAD -

MECOREDNI - HUANCAVELICA.
La Gerente Regional de Desarrollo Social; Sefialo lo siguiente;

FINALIDAD:
Reconocer y formalizar la Mesa de Coordinacién Regional por el Derecho al Nombre y la

Identidad - MECOREDNI de conformidad con la Carta Magna, Ley Organica de Gobiernos
Regionales, la Ley de Descentralizacion, reglamentos y el marco legal desarrollado, y la practica

social implementada todos estos afios, a partir del 2003.

BASES LEGALES:
O El articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado, establece que los Gobiernos

Regionales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, y corresponde al Consejo Regional aprobar, modificar o derogar las normas
que regulen o reglamenten los asuntos y materias de competencia y funciones del Gobierno
Regional, en concordancia con el inciso a) del Articulo 15° de la Ley N° 27867, Ley Orgénica
de los Gobiernos Regionales.

O Ley N°27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion,
O La Constitucion Politica del Peru, en cuanto a los derechos fundamentales, establece en

- el numeral 1 del articulo 2° que toda persona tiene derecho la vida, a su identidad, a su
>< integridad moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo y bienestar,

O El Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos en el articulo 24° numeral 2) sefiala
que todo nifio sera inscrito inmediatamente después de su nacimiento y debera tener nombre,;

0 EI Cadigo Civil en el articulo 19° prescribe que toda persona tiene el derecho y el deber de
llevar un nombre, este incluye los apellidos;

O La Ordenanza Regional N° 227-GOB.REG-HVCAJ/CR, aprueba el Plan Regional por la
Primera Infancia de Huancavelica 2012 — 2017, considerando como lineamiento de politica
el conocimiento y reconocimiento de los derechos y deberes de los nifios y nifias en la region,
dentro de esta politica se encuentra considerado como Objetivo Estratégico 4.1 el de
Garantizar el acceso al registro y al documento de identidad para todos los nifios y
ninas;

O Ley N* 29344, Ley Marco de Aseguramiento Universal, el 09 de Abril del 2009.

O Los Lineamientos de Politica Sectorial de Salud 2002-2012 aprobados por Resolucién
Suprema 014-2002-SA establece que el Ministerio de Salud (Promueve la Atencién Integral
mediante la extension y Universalizacion del aseguramiento en salud.

ANTECEDENTES:
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Con apoyo de Cooperacion Internacional se  inicia el 2003 la ejecucion ‘del . proyecto

“Seguimiento al Registro del Nifio Nacido Vivo y la situacién de la Rﬁmera Infanci_a”l_.
gjecutado en las provincias de Huancavelica y Tayacaja. Como resultado;fgie 'Ia_inte'r.véncli,én S

k,

tenemos: -
% La ausencia con una Oficina Regional del RENIEC dificulta el proceso de [dent:dad de Ios
nifios y nifas. i Q
uar ___vaﬁca

% Las provincias son atendidas por la oficinas regionales de 3 reglones :
Angaraes y Acobamba por la Sede de la Oficina Registral de Huancayo presente en
Huancavelica, la provincia de Tayacaja directamente atendida por la Oficina Registral
de Huancayo, las provincias de Castrovirreyna y Huaytara atendidas por la Oficina Registral
de Ica y la provincia de Churcampa atendida por la Oficina Registral de Ayacucho.

Los siguientes arfios se siguieron trabajando el tema de la identidad con prioridad nifios
menores de 5 afios, en el marco de la Campafia “Derecho al Nombre” en el cual se
desarrollaron diversas actividades como elaboracién de spot radiales, afiches, calendarios,
distribuidos a nivel regional.

¢ Reunion Macro regional con participacion de los Jefes Regionales de las 03 Oficinas
Registrales: Huancayo, Ica y Ayacucho, con el objetivo de integrar la atencion de la identidad
de la region, concluyendo como acuerdo la importancia de articular informacion y solicitar a
nivel nacional la creacion de una Oficina Regional del RENIEC, el mismo que también fue
refrendado por el Gobierno Regional de ese entonces.

» En el marco del Seguimiento Concertado que la MCLCP realiza a los programas estratégicos
presupuestales en el mes de abril del 2009 se conforma el Primer grupo de seguimiento al
programa “Acceso de la Identidad” liderado por RENIEC - Representante de la Sede
Huancavelica de la Oficina Registral de Huancayo, es en ese afio que se crea La Jefatura
Regional 14 Huancavelica. Realizando el seguimiento a la metas, asignacion y ejecucion
presupuestal del programa y del sistema de la identidad.

» Se ratifica el grupo de trabajo de identidad el 23 de Agosto del 2011, con la denominacion
“Grupo de Trabajo Concertado por la Identidad”, iniciando procesos de incidencia,
campafias de informacion y camparfias de desarrollo de capacidades dirigidos a los
registradores civiles.

* En el 2013 respondiendo a los lineamientos de la Identidad a nivel nacional el espacio de
trabajo por la identidad toma |la denominacién de “Mesa de Coordinacién Regional por el
Derecho al Nombre y la Identidad - MECOREDNI, denominacién con el que hasta la fecha
viene desarrollando diversas acciones para velar el acceso a la identidad de la poblaciéon

huancavelicana.

OBJETIVOS:

OBJETIVO GENERAL:
++ Garantizar los derechos a la atencion de salud y a la identidad de toda la poblacién

huancavelicana, en términos de acceso, oportunidad, calidad y financiamiento.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

/,/ ’ % Proteger a las familias de los riesgos de empobrecimiento asociado a eventos de
(/,m,"- enfermedad con su identificacion temprana y afiliacion permanente.
/ % Mantener y mejorar los resultados sanitarios y asi contribuir a elevar la productividad del
ff capital humano.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Situacion de la Identidad en Huancavelica:

< Como resultado del trabajo articulado de los miembros de la MESA DE COORDINACION
REGIONAL SOBRE EL DERECHO AL NOMBRE Y A LA IDENTIDAD de la region

de Huancavelica - MECOREDNI, el porcentaje de indocumentacion en el departamento
9
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de Huancavelica desde el 2011 al 2017 se redujo del 3.6% al 04%,(por deba}o del~
promedio nacional (0.7%). Siendo Huancavelica uno de los depértamentos con L
mayor porcentaje de poblacién que tiene DNI, como se puede observér en el srgwente

cuadro:
HUANCAVELICA: POBLACION QUE TIENE DOCUMENTO DE IDENTIDAD, SEGUN AREA DE RESIDENCIA, 2011,2012, 2013 zoiazais
2016 2017 JF s

Departamentoy |Porcentaje (%) |Porcentaje (%) Porcentaje (%) | Porcentaje (%) | Porcentaje (%) | Porcentaje (%) [Porcentaje (%)
area 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

TOTAL 95.4 97.3 98.3 98.8 98.9 99.2 99.3
Urbana 96.5 98.0 98.7 59.1 99.1 99.4 99.4
Rural 92.2 95.1 97.2 978 98.0 98.4 98.8
HUANCAVELICA 96.4 98.4 99.3 98.9 99.6 99.7 99.6|
Urbana 97.7 99.5 99.6 99.7 99.6 99.8 99.9
Rural 96.1 98.1 99.2 98.7 99.6 99.7 99.5
BRECHA 3.6 1.6 0.7 1.1 0.4 0.3 0.4

Implementacién de Oficinas Registrales (OR):
Locales donde se efectla el tramite de DNI, certificacion del Registro Unico de Identificacion de

persona natural RUIPN, registros civiles, asi como el registro de hechos vitales entre y
modificaciones de estado civil.

En el departamento de Huancavelica son 7 Oficinas Registrales una en cada capital de
provincia. Acobamba, Angaraes, Castrovirreyna, Churcampa, Huancavelica, Huaytara y

Tayacaja.

Apertura de Oficinas Registrales Auxiliares (ORAS). en los Centros de Salud, donde es
posible el acceso al Certificado de Nacido Vivo-CNV, acta de nacimiento y DNI en menor tiempo
y escaza posibilidad de error en el registro de datos, a la fecha la Jefatura Regional del RENIEC
Huancavelica cuenta con 8 ORAS: Minsa, Essalud, Huando, Yauli, Paucara, Pampas, Lircay y

Churcampa.

Implementacion de Oficinas Registrales Afiliadas (ORAF): Por Resolucién Jefatural N° 116-
2013/JNAC/RENIEC (05ABR2013), se autoriza con eficacia anticipada a partir del 10MAY2012,
el proceso de automatizacion de las actividades a las Oficinas de Registro de Estado Civil - OREC
que funcionan en las municipalidades provinciales, distritales o de centros poblados para
realizar registros en linea de hechos vitales y actos modificatorios del estado civil de las
personas y demas procedimientos registrales utilizando el Sistema Integrado de Registros Civiles
y Microformas — SIRCM, para uso exclusivo de la funcidn registral que desarrollan por delegacion.

Implementacién de Oficinas Registrales Afiliadas (ORAF):
Por Resolucion Jefatural N° 116-2013/JNAC/RENIEC (05ABR2013), se autoriza con eficacia

} anticipada a partir del 10MAY2012, el proceso de automatizacion de las actividades a las Oficinas
de Registro de Estado Civil - OREC que funcionan en las municipalidades provinciales,

/, distritales o de centros poblados para realizar registros en linea de hechos vitales y actos

7, f modificatorios del estado civil de las personas y demas procedimientos registrales utilizando el

/T Sistema Integrado de Registros Civiles y Microformas — SIRCM, para uso exclusivo de la funcién

registral que desarrollan por delegacién.

Con la automatizacién de las Actividades Registrales en la Oficina del Registro y Estado Civil —

(_40“" OREC que funciona en distritos y centros poblados, los pobladores en general se benefician con:

3,\ «  Conexion con la Base de Datos de Registros Civiles de RENIEC.

« Reduccion a la cantidad de errores de consignacion de datos 2n las actas (la informacion
se extraera de base de datos).

+ Validacion de los registros existentes para evitar las dobles o muitiples inscripciones.
10




«  Reduccion del tiempo de registro del acta. fas

+  Emision automatica de las copias certificadas del acta de nacimiento. =

+ Las actas registrales seran digitalizadas, las cuales pueden obtenerse en cual

oficina de RENIEC a nivel Nacional. A

A partir del 2014 se inicia el proceso de implementacion de ORAF en el depan‘af' i
Huancavelica, siendo la ORAF del distrito de Huando-Huancavelica la primera Oficina Afiliada’
misma que inicid sus actividades el 15 de octubre.

+ Durante el mismo afio se implementan 2 ORAF mas en los distritos de Huachocolpa-
Tayacaja y el distrito de Paucarbamba -Churcampa.
En el afio 2015 se implementaron 11 ORAF en los distritos: Acoria, Acostambo,
Ahuaycha, Anchonga, Anco, Colcabamba, Cosme, Pazos, Quichuas, Surcubamba, Yauli.
+ Enelafio 2016, se implementaron 12 ORAF en los distritos: Paucard, Pomacocha, Caja,
Marcas, San Antonio de Antaparco, Santo Tomas de Pata, Chinchihuasi, San Pedro de
Coris, Locroja, Mariscal Caceres, Conayca, Nahuimpuquio.
En el Ano 2017 se implementaron 4 ORAF en los distritos de La Merced, Ticrapo, San
Marcos de Rochac y centro poblado de Imperial del Distrito de Nahuimpugquio.
En el presente afio la Jefatura Regional Huancavelica ha implementado dos ORAF en los
distritos de Ccochaccasa y San Miguel de Mayocc. Se proyecta luego en lzcuchaca y

Secclla.

Huancavelica: Distritos que cuentan con OREC (municipios en linea)

Seglin distritos, 2014-2019
Por Resolucion Jefatural N° 116-2013/JNAC/RENIEC (05ABR2013), se autoriza con eficacia

anticipada a partir del 10MAY2012, el proceso de automatizacion de las actividades a las Oficinas
de Registro de Estado Civil - OREC que funcionan en las municipalidades provinciales,
distritales o de centros poblados para realizar registros en linea de hechos vitales y actos
modificatorios del estado civil de las personas y demas procedimientos registrales utilizando el
Sistema Integrado de Registros Civiles y Microformas — SIRCM, para uso exclusivo de la funcion

registral que desarrollan por delegacion.

REGION HUANCAVELICA - PERIODO 2018

Porcentaje de ninos/as con afiliaciéon temprana al SIS con DNI dentro de los 30 dias de
Nacido

N° Nifios con | Total de Nifios
RED DE SALUD | Afiliacion SIS con | Afiliados al SIS con | % de Cobertura
DNI /Permanente | DNIy Temporal

U.E. Acobamba | 564 646 87.3%
U.E. Angaraes 546 715 78.4%
il

Castrovirreyna 115 182 63.2%

11
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U.E. Churcampa | 386 568 68.0% .
U.E. Hosp. g3
Pampas 131 140 93.6% %, i~ T
U.E. g pun
Huancavelica 1,300 1,792 72.5%
U.E. Huaytara 93 251 37.1%
U.E. Tayacaja 749 1,179 63.5%
Total general 3,884 5,473
71.0%

REGION HUANCAVELICA - PERIODO 2019
Porcentaje de ninos/as con afiliacién temprana al SIS con DNI dentro de los 30 dias de

Nacido

N° Nifios con | Total de Nifios Afiliados
RED DE SALUD | Afiliacion SIS con|al SIS con DNI y|% de Cobertura
DNI /Permanente | Temporal

U.E. Acobamba |249 257 96.9%
U.E. Angaraes 215 290 74.1%
U.E.

Castrovirreyna |44 61 72.1%
U.E. Churcampa | 149 221 67.4%
HE? Hosp.

Pampas 42 42 100.0%
U.E.

Huancavelica 569 640 88.9%
U.E. Huaytara 33 66 50.0%
U.E. Tayacaja 291 452 64.4%
Total general 1,592 2,029 78.5%

Fuente: BDSIS enero a mayo - DIRESA Huancavelica, 2019

BRECHAS DEL SIS:
En la Region Huancavelica existe una brecha de afiliacion ala fecha el 22% que no acceden a

una afiliacion al SIS temprana con DNI un total de 437 nifios/as antes de los 30 dias de nacido,
por lo que se sugiere su implementacion de mas ORA’s (RENIEC) y CRAF (Municipalidades
Distritales) para iniciar el tramite del DNI de su hijo(a) recién nacido de manera gratuita y en

tiempo oportuno.

COSTO-BENEFICIO:
La presente propuesta de Ordenanza Regional no irrogara mayor gasto al Gobierno Regional de

Huancavelica, de lo contrario los miembros de la MECOREDNI de la Regién Huancavelica han

12
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dado muestras de sus compromisos todos los afios precedentes, los mismos que se plefsman en

~.

sus planes de trabajo institucionales. - o~
r P | ;’/.

IMPACTO DE LA PROPUESTA LEGISLATIVA:
El reconocimiento vy la formalizacién de la MESA DE COORDINACION REGIONAL POR EL

DERECHO AL NOMBRE Y LA IDENTIDAD - MECOREDNI DE LA REGION @
HUANCAVELICA, ayudara a acelerar el cierre de brechas de indocumentacién -existqnte;,éh"
la _Regién de Huancavelica al 2021; asimismo, al fortalecimiento de los sistemas de
identificacion y registros civiles en los gobiernos locales, para garantizar que la poblacién
rural y en condicion de vulnerabilidad obtenga su identificacion con calidad, equidad y
oportunidad, en el marco del Plan Nacional 2017-2021, Pert Libre de Indocumentacion.
Asimismo, se reconocera e institucionalizara una instancia de concertacién, participacion y

articulacion regional en materia de identidad.

El Presidente del Consejo Regional; Manifestd lo siguiente; Hoy en dia desde su nacimiento
en los diferentes establecimientos de salud existe el RENIEC pero todavia aun existe dificultades,
lo que queremos saber si esta mesa como va ir trabajando y quienes lo conforman, al final nos

estan pidiendo el reconocimiento o la creacién de la mesa.

La Gerente Regional de Desarrollo Social; Sefialo lo siguiente; En el articulo tercero del
proyecto de Ordenanza regional esta detallado quienes integrarian esta mesa de coordinacion.

El consejero Fernando Clemente Arana; Manifestd lo siguiente; En realidad es un tema de
interés social, pero aqui cuando mencionan quienes van a conformar esta mesa, se esta
considerando a la municipalidad Provincial de Huancavelica, deberian de incluirse todas las
municipalidades distritales de la regidén, pero solamente estan hablando de la provincia de
Huancavelica, entonces tenemos que trabajar a nivel de toda la region. Asimismo quiero hacer la
pregunta en que lugares no se ha implementado esta mesa, porque tiene que haber identificado

estos lugares.

La Gerente Regional de Desarrollo Social; Sefialo o siguiente; Tenemos identificado donde
existen y donde tenemos falencias, por gjemplo en los distritos que cuentan con las oficinas de
OREC funcionan en las municipalidades Provinciales, Distritales y Centro Poblados, esta oficina
se ha ido implementando afic a afo, tenemos también la implementacion de las oficinas

registrales ORA esto en los establecimientos de salud.

Luego del debate y deliberacion correspondiente y con el voto unanime de los miembros del
Consejo regional de Huancavelica, se emite la siguiente Ordenanza Regional.

>< ORDENANZA REGIONAL N° 427-GOB.REG.HVCA/CR

ORDENA:
ARTICULO PRIMEROQ.- DECLARAR el Derecho al nombre y a la identidad de los nifios, nifias,

adolescentes, mujeres, personas adultas mayores, personas con discapacidad, personas victimas de la violencia politica,

X como una de las politicas prioritarias del desarrollo social en el ambito del Gobierno Regional de Huancavelica.
ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER Y FORMALIZAR, la Mesa de Coordinacién Regional

por el Derecho al Nombre y la Identidad - MECOREDN! Huancavelica, como espacio consultivo, articulador y promotor
de politicas, lineamientos, recomendaciones y acuerdos en materias del derecho al nombre y a la identidad, contribuyendo

a garantizar la documentacion oportuna y permanente de toda la poblacion Huancavelicana.
ARTICULO TERCERQ.- La Mesa de Coordinacién Regional por el Derecho al Nombre yla

Identidad - MECOREDN| Huancavelica, estard integrada por los representantes regionales de las siguientes

instituciones:
" Gobierno Regional de Huancavelica - Gerencia Regional de Desarrollo Social

. Oficina Regional del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil
13
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Representante Regional del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social - Coordinacién Regional de Enfac:e MID[S

= Prefectura Departamental Huancavelica ‘
] Municipalidades Provinciales y Distritales de la regién Huancavelica B
. Redes de Salud de la region Huancavelica
. Direccién Regional de Educacion de Huancavelica
. Direccion Regional de Salud de Huancavelica
] Poder Judicial de Huancavelica &«
. Mesa de Concertacion Para la Lucha Conira la Pobreza de Huancavelica frc? T\
. Unidad Desconcentrada Regional Huancavelica del Seguro Integral de Salud 4 PUe®
] Programa Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusion Social — MIDIS
. Consejo Nacional de Discapacidad - MIMP
» Servicio de Educadores de la Calle INABIF - MIMP
= Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65 - MIDIS
. Programa Nacional de Alimentacion Escolar QaliWarma - MIDIS
. Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres - JUNTOS — MIDIS
= Programa Nacional Cuna Mas — MIDIS
. Programa Nacional Contra fa Violencia Familiar y Sexual - CEM - MIMP
] Coordinacién Territorial de la Direccion de Operaciones de Focalizacién (DOF) - MIDIS
La incorporacion de nuevos integrantes se hara conforme a su reglamento.
ARTICULO CUARTO.-DISPONER, que la Mesa de Coordinacién Regional por el Derecho al
Nombre y la Identidad - MECOREDN! Huancavelica, elja a su Junta Directiva conforme a su reglamento.
ARTICULQO QUINTO.-ESTABLECER, como funciones generales de la Mesa de Coordinacién
Regional por el Derecho al Nombre y la Identidad - MECOREDNI Huancavelica, las siguientes:
Generar espacios de dialogo y de articulacion de intervenciones para promover el derecho al nombre y a la identidad

al
de la poblacién regional, con particular atencion a las zonas rurales y de extrema pobreza de /a region.

b)  Impulsar propuestas de politicas publicas y normativas para fortalecer e institucionalizar el derecho al nombre y a la
identidad de la poblacion regional.

¢) Promover acciones de sensibilizacion para visibilizar la situacion los nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas
aduftas mayores, personas con discapacidad, personas victimas de la violencia politica, en situacion de
indocumentacion.

d)  Promover el cumplimiento del ciclo de la documentacion y el aseguramiento (Certificado de Nacido Vivo, Acta de
Nacimiento, DNI y afiliacién al Sequro Integral de Salud), por las instituciones ptblicas involucradas.

e) Formular, implementar, monitorear y evaluar el plan operativo anual de la Mesa de Coordinacion Regional por el

Derecho al Nombre y la Identidad - MECOREDN!.

Otras de acuerdo a la normatividad y materias de su compeltencia.
ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Desarrollo Social v al RENIEC,

desplegar las acclones necesarias a fin de que los Gobiernos Locales Distritales prioricen la implementacién de Oficinas
Registrales Afiliadas — ORAF, en el marco del cumplimiento de las metas de lucha contra la anemia y de identidad del
Programa de Incentivos Municipales, del Sello Municipal “Edicién Bicentenario”y del Fondo de Estimulo al Desempefio y
Resultados Sociales (FED), correspondientes al ejercicio presupuestal 2019.

ARTICULO SEPTIMO.- DISPONER, a la Direccion de Imagen Institucional del Gobierno Regional
fa difusion de actividades de la Mesa de Coordinacién Regional por el Derecho al Nombre y la Identidad -
MECOREDNI Huancavelica, a lravés de los diversos medios de comunicacion local. regional y en la pagina web del

Gobierno Regional de Huancavelica.
ARTICULO OCTAVO.-DISPONER, que la Direccién Regional de Administracion del Gobierno

Regional de Huancavelica proceda a la publicacién en el Diario Oficial EI Peruano para la difusién de la presente

Ordenanza Regional.
ARTICULO NOVENO.- DISPONER, dentro del plazo de treinta (30) dias calendario de publicada

la presente Ordenanza Regional, el Organo Ejecutivo del Gobierno Regional de Huancavelica aprueba el Reglamento de
la Mesa de Coordinacién Regional por el Derecho al Nombre y la Identidad - MECOREDNI Huancavelica.
ARTICULQO DECIMO.- Comuniquese la presente Ordenanza regional a las instancias pertinentes.

SEGUNDQ: OFICIO N° 3201-2019-Al-DGI-DREH-GRDS-GOB.REG.HVCA, INFORME DE LA
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION DE Huancavelica SOBRE LAS ACCIONES
TOMADAS ANTE LOS ACTOS DE CORRUPCION EN LAS 08 UGELs DE Huancavelica.
INFORME SOBRE EL CIERRE DE BRECHAS DE INFRAESTRUCTURAS EDUCATIVAS DE
LA REGION Huancavelica.

La Directora Regional de Educacién de Huancavelica; Manifesté lo siguiente; Se conformé un
equipo de monitoreo integrado por el Lic. Magno Lépez (Asesor de Educacion del Gobierno
Regional), Lic. Ronald (Del Gobierno Regional de Huancavelica), Lic. Victor Hugo Jiménez

@‘ (Responsable del FED), Lic. Alex (Especialista en planificacion), Lic. Johnny Ventura Villa
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(Director de Gestidn Pedgdgica de la DREH), Prof. Jorge Salas (Especialista en educacmrr) y LJc
Mauro Canales (Especialista en educacion) para la realizacién de un monitoreo !nopmado enJas
UGEL Huaytara, Castrovirreyna, Huancavelica, Surcubamba y Tayacaja. 7

Las acciones realizadas en los monitoreos se dieron a conocer al Gerente Genera! del Goblerno
Regional de Huancavelica a través del INFORME N° 225-2019/GOB.REG. HVCA/GRDS DREH
con fecha 22 de abril de 2019. % _ Y,
Se han solicitado los descargos correspondientes ante las irregularidades encontradas ’w
Se ha derivado los informes a la Secretaria técnica, y comision Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes (CEPADD) para su investigacion y pronunciamiento,
a través de del Proveido N° 5493-DREH de fecha 26 de setiembre de 2019.

Dichos actos se encuentran en proceso de investigacién para el pronunciamiento correspondiente
de los érganos colegiados encargados del procedimiento administrativo disciplinario.

L7

i .g_-'-"’

CAUTELAR QUE NO RETORNEN LOS DIRECTORES DE UGEL INVOLUCRADOS EN ACTOS
IRREGULARES:

En el caso de la UGEL Huancavelica, se ha dado por concluido la designacion del Lic. Angel
Rolando Chancha Cabrera como Director de la U GEL Huancavelica, al quedar consentido
judicialmente su desaprobacion en el cargo.

En el Caso de la UGEL Castrovirreyna, se ha dado por concluida la designacién excepcional de
la Lic. Miriam Marlene Tinoco Garcia por haber concluido el periodo de su designacion
excepcional.

En el caso de la UGEL Tayacaja, se ha sancionado al Lic. Moisés Escobar Sanchez por actos
irregulares en la U GEL Tayacaja, y se le ha aperturado nuevos procesos administrativos

disciplinarios por otros actos irregulares.

CONTRATACION DE UN ABOGADO PARA LA SECRETARIA TECNICA DE LA DREH.
Con la finalidad de acelerar los procedimientos administrativos del personal de la DREH,
enmarcados en la Ley Servir, se ha contratado al Abogado Edgar Sencia Riveros para ejercer la

Secretaria técnica de manera exclusiva.

CONTRATACION DE ABOGADOS POR TERCEROS PARA EL APOYO DE LA CEPADD.

Teniendo en cuenta que la Comisién Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para
docentes de la DRE, estaba conformado por especialistas en educacion, tal como lo establecia
la normatividad, y en vista que no tienen formacion juridica, fue necesario la contratacion de
abogados asesores que permitan agilizar los procedimientos administrativos disciplinarios de su

competencia.
RECONFORMACION DE LA CEPADD.
1. Se ha reconformado la Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para

Docentes (CEPADD) de la DRE de acuerdo al Decreto Supremo N° 014-2019-MINEDU
integrando a dicha comision dos abogados de carrera.

2. Se prevé reconformar nuevamente la Comisién Especial de Procesos Administrativos
Disciplinarios para docentes (CEPADD) en cuanto se contraten los servicios por CAS de dos
abogados que se encuentra convocado para el cargo de Secretario Técnico de la CEPADD.

El consejero Pelayo Marca Villantoy; Senalo lo siguiente; La corrupcion es una mafia, tiene su
proteccion en diferentes instancias, como por ejemplo la DREH que ha sido catalogada el
organismo mas corrupto, yo quierc comunicarle sobre algunos casos que han ocurrido en la
UGEL Churcampa que no estan alli, por gjemplo la medida cautelar de la institucién educativa
Antonio Raymondi, las plazas para concurso ya han salido y esa plaza de ese docente no estan

: considerando, en qué situacion esta esa medida cautelar del director de la institucion educativa

antes mencionada, que gracias a favores politicos esta cometiendo actos irregulares, y a la fecha
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esta retornando al cargo de director, ante esto que esta haciendo la DREH o la Procuraduria
Regional, yo ya he hecho la queja ante el Ministerio de Educacién, y una de las respuestas que.
me dieron es que esto se va a resolver en 30 dias, dsea van a dar respuesta a mi solicitud despues

d que haya terminado el proceso de adjudicacion.

El consejero Tito Castro Huaman; Manifest6 lo siguiente; Ahora la opinion publica de Tayacaja®
respecto a l[a UGEL de dicha provincia esta percibiendo los cambios; respecto al sefior Moises
escobar usted no se ha referido sobre este sefio, tampoco esta en el informe, que la sancion es
mas fuerte respecto a que este sefior ha desaprobado la evaluacion, sin embargo utilizando
argucias ha manifestado hace poco que va retornar, en ese sentido la DREH ya nos ha remitido
documentos poniendo en conocimiento que sobre este sefor recae una serie de sanciones, seria
importante también no se pierda de vista. También se ha referido que lo han retornado a fojas
cero el procedimiento sancionador contra este sefior, una vez mas alzo mi voz de protesta contra
la UGEL en el sentido de que como no va saber sancionar sobre que delito se le ha procesado,
considero que esto ha sido adrede, y por ende yo quisiera que ahora si se precise ello. Tampoco
se ha referido a la UGEL de Surcubamba, que ahi también hay una serie de problemas, toda vez
que el director tiene constantes enfrentamientos con los docentes y otros trabajadores. Cuando
concluyen el plazo de la designacion via concurso de los directores, toda vez que este concurso
se ha llevado a cabo el 2016. También he recibido quejas de que no estédn pagando encarga turas
de direccion, ya nosotros tenemos conocimiento de que el MEF ha transferido presupuesto para

que se atienda ese tema.

El consejero Jaime Escobar Garcia; Manifestd lo siguiente; Con respecto a la provincia de
Acobamba, voy a alcanzarle los documentos originales, que me han hecho llegar. Hay tres casos
especificos, el primero es sobre la entrega de una laptop, la sefiora a quien se le entrego esta
maquina en su requerimiento ha pedido una 17, justificando el porgue ese modelo, y le dan una
laptop 15, y esto lo han sobrevalorado y quien emite la boleta es una ferreteria. Lo otro es que ha
llegado un documento a mi despacho para hacer el seguimiento sobre un maltrato psicoldgico y
verbal del director de la institucién educativa 353 de la provincia de Acobamba, que ese director
ha sido sancionado administrativamente por 90 dias, y a este sefior o han repuesto y ha vuelto
a coaccionar al personal, por eso es que también se le va hacer entrega de la documentacion al
respecto. Lo otro es del personal que ha sido contratado en diferentes instituciones educativas
pero estan prestando sus servicios en la UGEL, con horas pedagogicas, entonces ahi también

hay faltas administrativas.

\ El Consejero Fredy Vidalon Peralta; Sefialo lo siguiente; En una sesion anterior se habia pedido

u informe acerca de las plazas de nombramiento, en el que muchos colegas habian aprobado en

el sector primario, pero sin embargo no hay plazas, esto a consecuencia de la racionalizacion,

ese informe no lo tenemos, quisiéramos que nos aclaren al respecto. Por otro lado, la poblacién

y el magisterio pide un informe acerca del Sub Cafae en las UGELS, porque desde el 2010 no

tenemos un informe al respecto, y por su intermedio solicito el informe correspondiente, puesto

ﬁ%{ de que no sabemos a que arcas se esta destinando esto de sub Cafae, hay bastante celo al

i respecto porque se habla de una situacién econdémica.

La Consejera Maritza Ravelo Chavez; Sefalo lo siguiente; sabemos que el sector educacién

siempre ha tenido problemas, y en el esfuerzo de querer cambiar y luchar contra la corrupcién,

perc sin embargo en el tema de Tayacaja estamos observando que el ex director que ha sido

‘ cesado tiene varios procesos administrativos, sin embargo al que han designado tambien tiene
/%. procesos administrativos, hay que ser coherentes con la lucha contra la corrupcion, me gustaria
que se haga un filtro para ver a quien se cambia por quien. Por otro lado también hay un pedido

respecto al oficio que ha remitido el 6rgano de control interno dirigido al gobernador regional, este

oficio habla sobre las designaciones de confianza porque los funcionarics no cumplian con los
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perfiles, especificamente de la designacion del director de la UGEL de Tayacaja. _Dé la'misma
manera hay un documento con el cual se le pone en conocimiento a la DREH sobre fa designacion |
de los funcionarios, en es ese sentido esta observacién se da debido a que se seguian ,
designando funcionarios que no cumplen con los perfiles. Me gustaria que estos'problemas se:
revisen y se tomen bastante atencion al respecto porque no podemos continuar asi. . : %

El consejero Ernesto Sanchez Zorrilla; manifesto lo siguiente; En Angaraes tenemos muchos
problemas en la UGEL ya estos documentos han sido presentados a la comisién especial del
consejo regional, la cual no ha funcionado, y esos documentos ahorita estan durmiendo sin que
se haya hecho la investigacion. Hemos visto que el director de la UGEL ha contratado una
secretaria sin que en el CAP exista esa plaza, hasta hoy en dia el director todavia la tiene no se
bajo que mecanismos. De igual forma se llego a dar capacitaciones a todos los profesores en la
ciudad de Lircay, sin embargo se han pagado movilidad a estos profesores, nosotros no sabemos
como han justificado esta movilidad. De la misma forma PREVAED ha comprado buzos, chalecos
sin embargo estas compras no estan consideradas dentro de este programa, tenemos muchos
problemas en la UGEL, quisiera que la comision devuelva los documentos para yo remitir a la
DREH, la OCI y Contraloria para que procedan conforme a sus atribuciones. Hace poco tuve la
gueja de un personal de un personal de la UGEL de Acobamba, de un favoritismo que se tiene
hacia una secretaria, es sobre su inasistencia y lo justifican ello con viaticos, quisiéramos de que

la DREH se vean estos casos.

El consejero Hugo Espinoza Ancalle; Manifesto lo siguiente; Quisiéramos que ya nos de una
fecha cuando van a intervenir en la provincia de Acobamba, en este caso a la UGEL, asimismo
quisiera que se haga un seguimiento al problema de los titulos falsos, porque estan perjudicando

a nuestros estudiantes a nivel de la region de Huancavelica.

La consejera Micaela Sotelo Berrocal; Manifesto o siguiente; Es lamentable enterarnos de todo
lo que esta sucediendo. En cuanto a la brecha de infraestructura, debo informar que en el distrito
de Pilpichaca en la comunidad quichcahuasi, existen alumnos que vienen recibiendo sus clases
en aulas particulares, no tiene infraestructura, al menos se debe atender con algunos modulos.

El consejero Fernando Clemente Arana, Sefialo lo siguiente; Desde marzo de este afio hemos
estado viendo las irregularidades, y se pusc de conocimiento con ayuda de algunos funcionarios,
en el sentido de que hay varias denuncias contra algunos funcionarios que han cometido
irregularidades. Habido irregularidades en las compras de casacas, de cocinas, asimismo para
4 informar que se esta quedando mas de 500 procesos por prescripcion, se hara llegar esto a su

despacho para que tenga conocimiento. También hay un presupuesto para mantenimiento de

4 infraestructura para cada centro educativo, lo que pasa es que hay muchos directores que no han

:%/ hecho su rendicion de cuentas, eso no podemos permitir, perjudicando a la poblacion, al no rendir
/ esta cuenta todos han hecho uso de ese dinero, no estan considerando este tema los 6rganos de
control, por ahi hay que elevar un documento al érgano competente, sobre |os directores que han

6} sacado este dinero y no han hecho el mantenimiento correspondiente, tiene que haber sanciones.

El Presidente del Consejo Regional; Manifesto lo siguiente; para ver estos temas hay una
comision de educacién, y nosotros como consejo regional hemos encargado para que puedan
trabajar en coordinacion con la DREH corroborando las informaciones de la UGELSs, por lo tanto
el presidente de esta comisidn ha solicitado a todos los consejeros hagan llegar la documentacion

correspondiente.

La Directora de la Direccion Regional de Educacion de Huancavelica; manifestd lo siguiente;

& Debo manifestar que con respecto a la situacién de la UGEL de Churcampa yo desconocia de
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ello, pero voy hacer seguimiento al respecto. Sobre el tema de Tayacaja, es bien penaso que
cuando se intenta poner orden salen denuncias por todo lado contra las personas gue preterider
poner en orden. Levantamos errores contra la UGEL y salen denuncias para callar eso. Respecto
al sefior Moisés el problema es el poder judicial no es que nosotros le haya repuesto, el vuelve
con una medida cautelar. Los directores que estan asumiendo por concurso acaban su periodo,
en el mes de julio, porque el ministerio de educacion esta convocando para el proximo afio a
concurso y lo mas probable que tengamos nuevos directores de UGEL, no sabemos si
Surcubamba entrara a ese concurso, es una UGEL joven no tiene presupuesto. En el caso de
Acobamba se esta tomando conocimiento de ello, y haremos la visita correspondiente para
levantar informacion. En Huancavelica han pasado 60 maestros en primaria y solo se van a
nombrar 10 por el tema de racionalizacion, tenemos 986 plazas excedentes, si no tenemos buena
justificacion del servicio vamos a perder ese presupuesto. Nosotros como DREH tenemos que

cautelar ese presupuesto.

Luego del debate y deliberacién correspondiente y con el voto unanime de los integrantes del
Consejo Regional se emitio el siguiente Acuerdo de Consejo Regional.

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERQ.- DISPONER que la Direccion Regional de Educacién de

Huancavelica realiza las coordinaciones necesarias con la Comision de Educacion del Consejo Regional de Huancavelica,
para que puedan corroborar y realizar cruce de informacion, sobre actos irregulares y de corrupcion en las 08 UGELs de
la Region de Huancavelica, con la finalidad de que se pueda determinar las acciones correspondientes, DISPONIENDO
que el Ejecutivo del Gobierno Regional de Huancavelica inicie las acciones civiles, penales y administrativas que

correspondan.
ARTICULO SEGUNDO.- Comuniquese el presente Acuerdo de Consejo Regional a las

instancias pertinentes para su cumplimiento conforme dispone.

TERCERO.- OFICIO N° 3201-2019-Al-DGI-DREH-GRDS-GOB.REG.HVCA, INFORME DE LA
DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION DE Huancavelica SOBRE CIERRE DE BRECHAS
EN INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LA REGION DE HUANCAVELICA.

En este estado de la sesidn el pleno del Consejo Regional autoriza que se trate sobre el
tema de Ia racionalizacién en el sector educacion.

La Directora de la Direccién Regional de Educacién de Huancavelica; Sefald |o siguiente; 1.

Resolucion Ministerial N° 721-2018-MINEDU, aprueban las normas para el proceso de
racionalizacion de plazas de personal docente, directivo, jerarquico y auxiliares en educacion de
las Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica Regular y Técnico - Productiva. Cuya

- : oo i
%' finalidad es la de establecer procedimientos para el proceso de racionalizacion de plazas de

personal de los diferentes niveles educativos.
2. El Ministerio de Educacion ademas de emitir la norma sobre el proceso de racionalizacién ha

&ej/ realizado las siguientes acciones:
e Convoco a una reunion de asistencia técnica en la ciudad de Lima, para los especialistas en

racionalizacion y Directores de Gestion Institucional del &mbito regional.
Ha emitido el Oficio Mdultiple N° 00065-2019-MINEDU/RVM/DGI-DIGEDD-ITEN, dando

precisiones sobre el proceso de racionalizacion que deben tener en cuenta l[as CORA-IE,

CORA-UGEL y CORA-DRE.
3. la Direccién Regional de Educacién de Huancavelica, ha convocado a 03 reuniones de trabajo

con los Directores de las Unidades de Gestion Educativa Locales (UGEL) y una reunion con todo

; el Equipo de Racionalizacion y el SUTEP, para exhortarles animandoles a cautelar las plazas
presupuestadas y crear ||.EE: EBE, EBA, reforzar los CETPROs y convertir PRONOEIs en Inicial.

4. A lafecha la Direccion Regional de Educacion Huancavelica, ha recepcionado los informes de

las diferentes Unidades de Gestion Educativa del ambito de la DREH, sobre el cumplimento de
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lo establecido en la RM. N° 721 -2018-MINEDU de su Etapa de Evaluativa Final, evaluacion
realizada por la Unidad de Planificacién y Presupuesto del Ministerio de Educacion, lamisma que

W

a continuacion se detalla:

El Secretario General del SUTEPH; Manifesté lo siguiente; Como ya ha manifestado nosotros
hemos solicitado participar en este consejo regional en vista de que esta es la instancia ala UQE‘"L
y DREH, a esta instancia estamos acudiendo porque no se han resuelto en'la instancia
correspendiente, entendemos de que este punto si lo van a tomar van a tener que asumir su
responsabilidad, en vista de que en las demas instancias se ha agotado todas las posibilidades.
El proceso de racionalizacion para el MINEDU optimiza, dinamiza la educacién el cual no es
cierto, este tema en la practica es para disminuir, es para racionalizar el presupuesto de
educacion en las diferentes regiones, y como consecuencia hemos tenido cierre de instituciones
educativas, hay instituciones educativas que han disminuido sus secciones. Lo gque molesta al
magisterio es que aqui hablan con un lenguaje, y cuando vamos a la UGEL y la DREH se habla
de otra manera. Si como el MINEDU esta indicando se ejecuta la racionalizacion en educacion
primaria 25 en zona rural y 30 en zona urbana, nos preguntamos cuantos alumnos habra en
zonas rurales por la cuestion geografica y otros motivos, tenemos menos cantidad de alumnos, y
en la UGEL lo que se dice es que si en cada aula no se tiene por lo menos 20 alumnos van a
proceder a racionalizar, quisiéramos saber que se ha hecho con esa norma, aqui se ha
mencionado que por no racionalizar se ha frustrado el nombramiento. En las UGEL y DREH se
esta exigiendo se aplique a cabalidad la norma, sin embargo el MINEDU esta siendo flexible. Lo
que la DREH tiene que hacer, es revisar todo el procedimiento de racionalizacion, con esta
racionalizacion estariamos perdiendo nuestras plazas, y al perder las plazas perdemos nuestro
presupuesto, por eso pedimos que se suspenda el proceso de racionalizacion, hasta que se haga
un estudio técnico y que se justifique como se esta planteando aqui. En el 2017 se ha suspendido
el proceso de racionalizacién, de la misma manera en afios anteriores.

La consejera Maritza Ravelo Chavez; Senald lo siguiente; no es que se este en contra del
proceso de racionalizacién, lo que pasa es gque es necesario hacer un equilibrio a lo gue se
demanda, lo que sucede es que cuando se da esta resolucion ministerial no da tiempo alas UGEL
para que puedan hacer un estudio respectivo de oferta y demanda, y la realidad de nuestros
pueblos, y lamentablemente no vamos a tener la calidad suficiente como dice la norma, entonces
en ese sentido la misma norma establece los criterios de flexibilidad, y si aplicamos lo que dice |a
norma yo no se donde vamos a terminar, van a terminar cerrando las instituciones educativas.

Consecuentemente se procedié a tocar el tema del cierre de brechas en las instituciones
>¢é educativas de la region de Huancavelica.

A J La Directora de la Direccion Regional de Educacién de Huancavelica; Manifesto lo siguiente;
Ae']’ En el informe que se les ha alcanzado se puede observar el porcentaje de la brecha, los
= porcentajes que se muestran es debido a que se tuvo inconvenientes primerc en el saneamiento

Z) fisico legal de los terrenos, la DREH y LAS UGEL no tiene presupuesto para asignar para poder

/ atender esta necesidad. Desde octubre a la DREH nos han asignado la unidad formuladora,
entonces nosotros ya podemos formular proyectos, y el presupuesto recién nos ha llegado en
setiembre, ya hemos implementado el saneamiento fisico de 33 predios, también a través de esta
unidad vamos hacer 28 intervenciones con IOAR, asimismo tenemos la denuncia de la contraloria
en el que se ha observado que hay instituciones educativas nuevas pero que no se les ha
construido el cerco perimétrico, ahi califica una ficha IOAR. Se va apoyar con estudios de
demanda y oferta ante PRONIED, tenemos plazo hasta el 31 para inscribir proyectos de
infraestructura, uno es el problema de saneamiento, lo otro es que los gobiernos locales no han

formulado sus proyectos en infraestructura educativa.
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El consejero Fernando Clemente Arana; Manifestd lo siguiente; Con respecto al cierre de
brechas en infraestructura, la DREH es una unidad formuladora y muy posible que ahi se harén-
los expedientes, como del Colegio la Victoria de Ayacucho, también el ISPPEF, también nosotros
tenemos que darle el soporte y apoyo para el saneamiento fisico legal, incentivando a las:
municipalidades, en todo caso a los centros educativos. Asi como se ha aprobado un presupuesto:
para el saneamiento fisico legal para el sector salud, también se deberia hacer lo mismo para el
sector educacion, esa seria la mejor forma, de lo contrario no se va poder realizar, hay muchas
instituciones en todos los niveles que estan en este problema.

El consejero Tito Castro Huaman; Sefalod lo siguiente; En la exposicion nos indican gue en
nivel inicial nos indican capacidad 196 y brechas 100%, esta cifra es exacta?, ya que muchas
instituciones educativas del nivel inicial ya se han ejecutado o estan en gjecucion, entonces seria
bueno de que esta informacién se cruce con la cficina del PMI, ya que en una oportunidad nos
brindo una informacion detallada de lo que es los proyectos de PRONIED, en lo cual ha clasificado
por regiones esto del cierre de brechas, incluso ellos tiene mapeado que instituciones se veran
beneficiados y seran atendidos, de la misma manera los siguientes afios, y la DREH debe de
atender en funcion a ello, entonces me hubiera gustado que en este informe nos deberian de
haber precisado que instituciones y cuantas van a ser atendidos.

El Presidente del Consejo Regional; Manifesto lo siguiente; Si hablamos de cierre de brechas
debemos hablar de los cuatro niveles, por lo tanto sino tenemos la informacion, el diagnostico de
todas las instituciones educativas, no vamos a tener claro lo que estamos haciendo.

Luego del debate y deliberacion correspondiente los miembros del Consejo Regional de
Huancavelica y con el voto unanime emiten el siguiente Acuerdo del Consejo Regional:

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERQ.- DISPONER que la Direccion Regional de Educacion de

Huancavelica realice las coordinaciones necesarias con la Oficina de Programacion Multianual de Inversiones, con la
finalidad de tratar sobre el Cierre de Brechas de Infraestructura Educativas en los Niveles de Inicial, Primaria, Secundaria

y Superior a nivel de toda la Regién de Huancavelica.
ARTICULO SEGUNDQ.- EXHORTAR a la Direccion Regional de Educacion de

Huancavelica, llevar a cabo el proceso de RACIONALIZACION con criterios objetivos, técnicos y legales, sin perder las

plazas de la Regién de Huancavelica.

ARTICULO TERCERO.- CONFORMAR la Comisién Especial de Seguimiento y Apoyo al
Proceso de Racionalizacion de Docentes, en la Region de Huancavelica, con Ja finalidad de garantizar el cumplimiento
del articulo 6.2 de la Resolucion Ministerial N° 721-2018-MINEDU, la cual estard conformada por los siguientes

Consejeros Regionales:

\ < . CPC. Fernando Clemente Arana Presidente
Vg Lic. Tito Arcenio Castro Huaman Miembro
: Lic. Hugo Espinoza Ancalle Miembro
Le‘/ Ing. Teohaldo Quispe Guillen Miembro
v ARTICULO CUARTO.- EXHORTAR Comuniquese el presente Acuerdo de Consejo Regional

a las instancias pertinentes para su cumplimiento conforme dispone.

9 CUARTO: OFICIO N° 029-2019/GOB.REG.HVCA/CR-H/TQG, SOBRE APROBACION DEL

PROYECTO DE ORDENANZA REGIONAL SOBRE ORDENANZA REGIONAL QUE CREA EL

CONSEJO REGIONAL POR LA PRIMERA INFANCIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA DE
HUANCAVELICA.

La gerente Regional de la Gerencia de Desarrollo Social; Manifesto lo siguiente; Voy a permitir

solicitar la aprobacién del proyecto de Ordenanza Regional sobre |a creacion del consejo regional

por la primera infancia, nifiez y adolescencia de Huancavelica, ya que |a primera infancia va desde

la etapa de la gestacion, hasta los cinco afios, la nifiez desde los 6 hasta los 9 afos, y la

adolescencia desde los 10 hasta los 17 arios, es importante tener una sola instancia para poder
20
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plantear todas las necesidades y derechos que tienen estas tres etapas de vida, en un primero
momento se tenia una ordenanza regional solo con la creacién del consejo regional defa primera
infancia, entonces ahora lo que se quiere es incrementar la nifiez y la adolescencia,centonces a
fin de no tener varias instancias se solicita la creacién de una sola instancia para |a ‘atencién de

estas tres etapas, esto en atencion basicamente a poner el interés superior del nifio en primer
lugar. 7,

Luego del debate y deliberacion correspondiente y con el voto unanime de los miembros del
Consejo regional de Huancavelica, se emite la siguiente Ordenanza Regional.

ORDENANZA REGIONAL N° 428-GOB.REG.HVCA/CR

ORDENA:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la creacién del CONSEJO REGIONAL POR LA

PRIMERA INFANCIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA DE LA REGION DE HUANCAVELICA, como una instancia de
articulacion y coordinacion interinstitucional e intergubernamental de intervencién que garantice la atencién y el desarrolio

integral de la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia.
ARTICULO SEGUNDOQ.- El Consejo Regional por la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia

de Huancavelica estara constituido por:

1. El Gobernador Regional de Huancavelica, quien Preside.

2. Un representante de la Gerencia Regional de Desarrollo Social, como Secretaria Técnica.

3. Un representante de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.
4. Un/una representante de la Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo.

5. Un/una representante de la Direccién Regional de Vivienda Construccién y Saneamiento.

6. Un/una representante del Prefectura Regional de Huancavelica.

7. Un/una representante de la Municipalidad Provincial de Huancavelica.

8. Un/una representante de la Direccidn Regional de Educacion.

9. Unvuna representante de la Direccion Regional de Salud.

10. Un/una representante de la Universidad Nacional de Huancavelica.

11. Un/una representante de la Direccién Desconcentrada de Cultura de Huancavelica.

12. Un/una representante de la Coordinacién de Enlace del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social- MIDIS.
13. Un/una representante del Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres — JUNTOS.

14. Un/una representante del Programa Nacional de Alimentacion Escolar - Qaly Warma.

15. Un/una representante del Programa Nacional CUNA MAS.

16. Un/una representante de las Plataformas de Accién Para la Inclusion Social — PAIS.

17. Un/una representante del Poder Judicial.

18. Un/una representante del Ministerio Publico.

19. Un/una representante de la Defensoria del Pueblo.

20. Un/una representante de la Policia Nacional del Perti - Huancavelica.

21. Un/una representante de la Oficina Regional de Atencion a las Personas con Discapacidad — OREDIS.
22. Un/una representante del Centro Emergencia Mujer — CEM.

23. Un/una representante de la Mesa de Concertacion Para la Lucha Contra la Pobreza.

24. Un/una representante de la Sistema Integral de Salud SIS.

25. Un/una representante del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil - RENIEC.

26. Un/una representante del ESSALUD.

27. Un/una representante de los Consejos Consultivos de Nifios, Nifias y Adolescentes- CCONNA.
28. Un representante de colegios profesionales.

29. Un/una representante del Grupo Impulsor Convivencia sin Violencia.

30. Un/una representante de Coordinadora Regional de ONGs — COREH.

31. Un/una representante de Cooperacién Internacional.
ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Regional de Desarrollo Social y al

Consejo Regional por la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia la actualizacidn, implementacién, seguimiento y
evaluacién del Plan Regional de Accién por la Primera Infancia, Nifiez y Adolescencia, para lo cual deberd desarrollar

procesos de articulacion.
ARTICULO CUARTO.- Dejar sin efecto la ORDENANZA REGIONAL N° 234-GOB.REG-

HVCA/CR de fecha 22 de noviembre del afio 2012.
ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial quien debera asignar presupuesto a la Gerencia Regional de Desarrollo Social para la

implementacién y funcionamiento del Consejo Regional por la Primera Infancia, Nifiez y Adclescencia.
ARTICULO SEXTO.- Comuniquese la presente Ordenanza regional a las instancias

pertinentes.
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QUINTO: OFICIO N° OFICIO N° 508-2019/GOB.REG.HVCA/GGR-GRPPYAT, SOBRE
SOLICITUD DE AMPLIACION PRESUPUESTAL POR EL MONTO DE s/.1,243,375.00 PARA "
LA ACTIVIDAD “FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA ACADEMIA'

REGIONAL BECA 18”.
El Director de la Academia Regional Beca 18; Manifesto lo siguiente; Si bien es cierto para 4

empezar las actividades vinimos para la aprobacion de un presupuesto de mas de 3 millones las
cuales fueron aprobados, sabiendo que tenian un monto superior a mas de 5 millones como
monto total, viendo las dificultades y quizas haciendo un buen uso de los recursos hemos hecho
una reduccion en el caso del gasto total, y hemos alcanzado un aproximado de mas de 4 millones
de soles, se ha ahorrado un promedio de 600 mil soles, la ampliacion que se esta solicitando es
especificamente para el pago de los docentes, porque tenemos la necesidad de realizar esos
pagos complementarios para el cumplimiento de las 25 semanas, por ello solicitamos esta
ampliacién presupuestal. Con todo esto tendriamos un presupuesto aprobado de 4 millones 414
mil 631 soles, eso seria el monto total que se va hacer uso este afio 2019. Nuestra academia esta
cumpliendo con las laboras educativas correspondientes, es asi que a la fecha tenemos 433
alumnos que ingresaron a instituciones superiores, y tenemos la intencién de que un 90% de

nuestros alumnos sean cachimbos.

Al respecto luego del debate y deliberacién correspondiente, y con el voto mayoritario de los
consejeros regionales se emite el siguiente acuerdo de consejo regional:

ACUERDA:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR LA AMPLIACION de /a Asignacién Presupuestal para la

actividad “Fortalecimiento de los Servicios Educativos de fa Academia Regional Talento Beca 18, en las Provincias de la
Region Huancavelica - 2019”, de conformidad a lo dispuesto en el Segundo Pérrafo del Articulo 8° de la Ley 29837 - Ley
que Crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, cuyo monto asciende a S/.1,243,375.00 (un millén
doscientos cuarenta y tres mil trescientos setenta y cinco con 00/100 soles), monto qu 2 se encuentra dentro del 10% de
los recursos provenientes de la Fuente de Financiamiento Recursos Determinados para financiar el Programa Nacional

de Becas y Crédito Educativo.
ARTICULO SEGUNDO.- Comuniquese el presente Acuerdo de Consejo Regional al

Ejecutivo y las instancias pertinentes para su cumplimiento conforme dispone.

SEXTO.- OFICIO N° 431-2019/GOB.REG.HVCA/GGR DE FECHA 16 DE OCTUBRE DEL
PRESENTE ANO, SOBRE AUTORIZACION DE VIAJE DEL GOBERNADOR REGIONAL DE
HUANCAVELICA MACISTE ALEJANDRO DIAZ ABAD, PARA SU PARTICIPACION EN LA
“MISION TECNICA COMERCIAL DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL E
INVERSIONES A ITALIA Y CHINA.

El Gobernador Regional de Huancavelica; manifesto lo siguiente; OBJIZTIVO:

Participar activamente en la promocién, econémica comercial y promocion de inversiones a favor

\% A de la region Huancavelica en los paises de ltalia y China, con la cual la region establecera

alianzas estratégicas interinstitucionales en ambos paises.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Participacion en el Foro Mundial de Pymes como parte de la delegacién oficial del Perd. Participar

Séf en la 5ta Edicion del Foro italolationamericano como parte de la Region del Pert conjuntamente
con las dos universidades de la Region Huancavelica (Universidad Macicnal de Huancavelica y

/] Universidad Nacional de Tayacaja). Donde se fortalecerd las relacionzas interinstitucionales entre

1 las universidades, empresas e instituciones del Gobierno ltaliano con las universidades y el

/ Gobierno Regional de Huancavelica. Firma de cartas de interaccion y convenio académicos entre

las universidades Padova y Bolonia con las universidades Huancavelicanas. Firma de cartas de
interaccién y convenio académicos entre las universidades Psdova y Bolonia con las

universidades Huancavelicanas.

RESULTADOS EN ITALIA

Posicionar a Huancavelica en el mundo como la primera region orgar.ica el Perl y Sudamérica.

Dar a conocer el potencial productivo, potencial turistico y potencial de inversiones del pais.
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QUINTO: OFICIO N° OFICIO N° 508-201QIGOB.REG.HVCAIGGR-GRPPyAT,& \'!.S.O'BRE.;
SOLICITUD DE AMPLIACION PRESUPUESTAL POR EL MONTO DE s/.1,243,375.00 PARA
LA ACTIVIDAD “FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS DE LA ACADEMIA

REGIONAL BECA 18",
El Director de la Academia Regional Beca 18; Manifesté lo siguiente; Si bien es cierto para

empezar las actividades vinimos para la aprobacion de un presupuesto de mas de 3.millones las

cuales fueron aprobados, sabiendo que tenian un monto superior a mas de 5 millones como 4"

monto total, viendo las dificultades y quizas haciendo un buen uso de los recursos hemos hecho
una reduccion en el caso del gasto total, y hemos alcanzado un aproximado de mas de 4 millones
de soles, se ha ahorrado un promedio de 600 mil soles, la ampliacién que se esta solicitando es
especificamente para el pago de los docentes, porque tenemos la necesidad de realizar esos
pagos complementarios para el cumplimiento de las 25 semanas, por ello solicitamos esta
ampliacion presupuestal. Con todo esto tendriamos un presupuesto aprobado de 4 millones 414
mil 631 soles, eso seria el monto total que se va hacer uso este afo 2019. Nuestra academia esta
cumpliendo con las laboras educativas correspondientes, es asi'que a la fecha tenemos 433
alumnos que ingresaron a instituciones superiores, y tenemos la intencion de que un 90% de

nuestros alumnos sean cachimbos.

Al respecto luego del debate y deliberacidén correspondiente, y con el voto mayoritario de los
consejeros regionales se emite el siguiente acuerdo de consejo regional:

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR LA AMPLIACION de la Asignacion Presupuestal para la
actividad “Fortalecimiento de los Servicios Educativos de la Academia Regional Talento Beca 18, en las Provincias de la
Regién Huancavelica - 2019”, de conformidad a lo dispuesto en el Segundo Pérrafo del Articulo 8° de la Ley 29837 — Ley
que Crea el Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo, cuyo monto asciende a S/.1,243,375.00 (un millén
doscientos cuarenta y tres mil trescientos setenta y cinco con 00/100 soles), monto que se encuentra dentro del 10% de
los recursos provenientes de'la Fuente de Finaneiamiento Recursos Determinados para financiar el Programa Nacional

de Becas y Crédito Educativo.
ARTICULO SEGUNDO.- Comuniquese el presente Acuerdo de Consejo Regional al

Ejecutivo y las instancias pertinentes para su cumplimiento conforme dispone.

SEXTO.- OFICIO N° 431-2019/GOB.REG.HVCA/GGR DE FECHA 16 DE OCTUBRE DEL
PRESENTE ANO, SOBRE AUTORIZACION DE VIAJE DEL GOBERNADOR REGIONAL DE
HUANCAVELICA MACISTE ALEJANDRO DIAZ ABAD, PARA SU PARTICIPACION EN LA
“MISION TECNICA COMERCIAL DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL E

INVERSIONES A ITALIA Y CHINA.
El Gobernador Regional de Huancavelica; manifesto lo siguiente; OBJETIVO:

Participar activamente en la promocién, econdémica comercial y promocién de inversiones a favor
de la region Huancavelica en los paises de ltalia y China, con la cual la regién establecera
alianzas estratégicas interinstitucionales en'ambos paises.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Participacion en el Foro Mundial de Pymes como parte de la delegacion oficial del Perd. Participar

en la 5ta Edicion del Foro ltalolationamericano como parte de la Region del Pert conjuntamente
con las dos universidades de la Region Huancavelica (Universidad Nacional de Huancavelica y
Universidad Nacional de Tayacaja). Donde se fortalecera las relaciones interinstitucionales entre
las universidades, empresas e instituciones del Gobierno Italiano con las universidades y el
Gobierno Regional de Huancavelica. Firma de cartas de interaccion y convenio académicos entre
las universidades Padova y Bolonia con las universidades Huancavelicanas. Firma de cartas de
interaccion y convenio académicos entre las universidades Padova y Bolonia con las

universidades Huancavelicanas.

RESULTADOS EN ITALIA

Posicionar a Huancavelica en el mundo como la primera region organica del Peru y Sudamérica.

Dar a conocer el potencial productivo, potencial turistico y potencial de inversiones del pais.
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Fortalecer los lazos con el Gobierno de italia a través del |ILA. Operativizacién teéc 'mca-del

convenio con el [ILA Interinstitucional de América Latina y el Gobierno Regional de Huancavehca :

Fortalecer las relaciones técnicas productivas de la Universidades de Huancavei{ga con las
Universidades de ltalia como ente gestor el Gobierno Regional de Huancavelica. Posicionar a las

Universidades Huancavelicanas ante la SUNEDO como producte de su llcenmamrento y

relacionarse con empresas internacionales 2 IS .
Shif el PR

RESULTADOS EN CHINA
Posicionar a la regién Huancavelica como una region activa al desarrollo y promocidn de sus

preductor organicos, promocion de las inversiones y el posicionamiento de los sectores
productivos ante los inversionistas asiaticos. Prospectar maquinaria de tecnologia china de alta
calidad y bajo costo para contribuir con el desarrollo industrial de la regién Huancavelica Palta,
quinua, papa y hiervas aromaticas. Establecer contactos con potenciales inversionistas del estado
chinoe que desean invertir en la regién Huancavelica para los sectores estratégicos acuicultura,
agricultura y otros productos. Desarrollar una relacién activa con la Embajada de Pert en Beijin
y la oficina comercial de Beijin en Shanghai dado que china se constituye uno de los principales
mercados de de exportacion de los productos agricolas del Pert. Tener un posicionamiento
activo de la region Huancavelica en el CIIE dado que el Pert es pais anfitrién, donde el Ministro
de Comercio Exterior del Peru hard la presentacidén de Huancavelica como regién Orgénica en

China Pert.
m Gobernador Regional
DELEGACK")N m Asesor del Gobernador Regional.
m Representante del Consejo Regional.
CRONOGRAMA
DE VIAIJE ITALIA

AGENDA DE LA DELEGACION HUANCAVELICA - BEIJING CHINA

1. En Beijing se ubican basicamente institutos y asociaciones relativas a la papa y la agricultura
en general. Los proveedores de maquinaria y grupos industriales tienen su sede en provincias
del interior de China.

2. Laciudad mas cercana a Beijing en la que podrian visitar un grupo industrial es en la provincia
de Hebei, a la cual se puede llegar en 4 horas en tren desde Beijing.

3. Estas reuniones se tendrian que realizar el viernes 1ro o el lunes 4 de noviembre, dado que
los fines de semana las instituciones y empresas no estan disponibles.

El consejero Fernando Clemente Arana; Manifestd lo siguiente; Es interesante la exposicién
sobre el viaje a otros paises, y ver la oportunidad de poder ver la posibilidad exportar nuestros
productos. Debemos ver también el aspecto del turismo, para ello se tiene que mejorar nuestros
servicios, tal es el caso del tren macho que ya hace un afio esta en para, causando perjuicio a la
poblacién y al turismo, por ello usted como Gobernador debe exhortar a nuestros funcionarios
para que puedan hacer su trabajo como corresponde. Esperemos que estos viajes sean
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fructiferos y no se este malgastando el dinero del Estado, al viajar tiene gque haber
necesariamente una replica de ello, para que nosotros podamos tener conocimiento de lo que se

ha aprendido en estos viajes.

El consejero Ernesto Sanchez Zorrilla; Sefalo lo siguiente; Quisiéramos ver resultados de
estos viajes, hay muchos compromisos que no se estan cumpliendo, el objetivo de todo esto’es’
con la finalidad de que nuestra regién sea una region organica, que se cumplan esos proyectos
que estan en idea, y en este consejo se ha pedido que se hagan estos proyectos porque por lo
general no hay agua, lo que pedimos es el cumplimiento de todos los acuerdos, nosotros estamos
aprobando muchas cosas para la parte administrativa, pero la parte administrativa los
funcionarios no estan cumpliendo, por ejemplo yo estuve pidiendo sistema de riego de Lihuitaca,
e incluso lo han archivado ese proyecto, y asi como pensamos ser productores, no podemos

archivar las necesidades de nuestros pueblos.

La consejera Maritza Ravelo Chavez; Manifesto lo siguiente; es una gran oportunidad la que se
tiene en este momento, pero que bueno seria que esta oportunidad se diera cuando ya tuviéramos
la capacidad de produccién sostenida, cuando ya podriamos proyectarnos a un mercado,
justamente tiene que ver que a la fecha no hemos iniciado ningln proyecto de riego, es una
preocupacion que se tiene, si no tenemos infraestructura de riego, no vamos a cumplir nuestra
de meta de region organica. Por ejemplo en enero hemos propuesto hacer funcionar la irrigacién
de Pasos, del cual la papa nativa estaria saliendo, también hemos propuesto ayudar al riego de
Warmicocha, en ese sentido lo que yo pido es que se fortalezca el tema de riego, nos
concentremos en ese tema. Ahora respecto al viaje que va realizar el Gobernador en el plan de
trabajo dice representacion de empresas privadas, asimismo dice que se va exhibir maca, sacha
inchi, licuma, quinua procesada entre otros, de la misma forma cual va ser el costo de la

participacién en este viaje y quien lo va a financiar.

El Gobernador Regional de Huancavelica; Manifesté lo siguiente; Para empezar nosotros no
estamos yendo para exhibir los productos, eso no corresponde, como Huancavelica es miembro
del lILA nos han invitado a participar en esta actividad. Si hablamos de varios proyectos en la
irrigacion nosotros ya tenemos priorizados los proyectos, ayery hoy dia nos reunido para ver todo
ello, como por ejemplo el proyecto de Warmicocha, Tullpacancha, son obras grandes, asi también
irrigaicon Acobamba, irrigacién Lihuitaca en Angaraes, asi también en las demas provincias,
estos proyectos son como prioridad, asi mismo tenemos pequenos y medianos proyectos,
tenemos 18 proyectos aproximadamente y otros que ya se terminaron los estudios
correspondientes. La irrigacién Lihuitaca esta dentro de las prioridades. Lo mismo si hablamos
de turismo hablemos de PERTUR, por ejemplo ahora lo estamos haciendo bien, antes de ayer
nos hemos reunido con el viceministro de Turismo y resulta de que nos van a enviar todo un
equipo para que nos puedan asesorar en turismo, tenemos muchos lugares turisticos aqui en
Huancavelica nomas, de la misma forma en las demas provincias de nuestra region, nosotros
hablamos maravillas, pero tiene que haber operadores turisticos, entonces en eso la empresa
privada puede acceder. La presencia de ustedes los consejeros también es importante, porque
son ustedes los que representan a la regién, ahora de repente se cuestiona si hay resultados o
no, si hay resultados, por ejemplo si hablamos de expo alimentaria hay una cooperativa que
elabora papa pre cocida de papas nativas, se tiene un convenio de 500 toneladas, hay un
documento firmado, se hablaba hace ratos de cadena de mercado y cadena productiva, entonces
cadena de mercado es cuando yo busco quien me compra, y cadena productiva es cuando
practico mi produccién de acuerdo a la demanda del mercado, entonces que me pide el mercado,
por ejemplo hay empresas que me piden que produzca paltas organicamente. Estamos
trabajando y estamos obteniendo resultados importantes, y es importante participar en estas

actividades en diferentes paises.
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Al respecto luego del debate y deliberacién correspondiente, y con el voto mayoritano de Fos
Consejeros Regionales se emite el siguiente acuerdo de consejo regional:

ACUERDA: ;
ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR el viaje al exterior del Gobernader Regional-dé

Huancavelica Maciste Algjandro Diaz Abad, para su participacién en la “MISION TECNICA COMERCIAL DE* ",
COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL E INVERSIONES A ITALIA Y CHINA" a partir del 26 de octubre al 08 de

noviembre del 2019.
ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la publicacién del presente Acuerdo de Consejo

Regional en el Diario Oficial "El Peruano”, conforme a Ley.
ARTICULO TERCERO.- Comuniquese el presente Acuerdo de Consejo Regional & las

instancias pertinentes para su cumplimiento conforme dispone.

De la misma forma una vez emitido el Acuerdo de Consejo Regional autorizando el viaje del
Gobernador Regional de Huancavelica a ltalia y China, el Presidente del Consejo Regional invito
a todos los Consejeros Regionales si alguno de ellos voluntariamente se ofrece a acompanar al
Gobernador Regional en este viaje a emprender, sin embargo ninglin consejero manifesté su
deseo de viajar. Consecuentemente el Presidente del Consejo Regional solicito elegir al
consejero que viajara por una decisién de propuesta y sorteo, saliendo ganador la propuesta de
que se elija al consejero mediante propuesta, al cual se en primer término a la Consejera Gianina
Sanchez Almonacid, asimismo se propuso al Consejero Fernando Clemente Arana, a lo cual el
ultimo en mencién se desistid de la propuesta. Seguidamente al no llegarse a definir que
Consejero Regional acompafaria al Gobernador Regional en su viaje al exterior, el Presidente
del Consejo Regional sefialo que al final de la sesion si algln consejero se animara en viajar lo

decidirian.

Consecuentemente, al encontrarse presente el sefior Gobernador Regional se le solicito que se
quedara a fin de que absuelva algunas interrogantes de parte de los Consejeros Regionales, de
la misma manera se le hizo llegar algunas quejas y pedidos que se requieren atender, a lo cual
el Sefior Gobernador absolvié las interrogantes y demas inquietudes.

En este estado de la sesion ordinaria de Consejo Regional a solicitud del Sefior Gobernador
Regional se le cedié un espacio al Director Regional de Comercio y Turismo a efectos d que haga
uso de la palabra, y este a su vez cedié la palabra a la Profesional en Turismo Heidy Naupari a
efectos de que exponga respecto al Plan Estratégico Regional de Turismo — PERTUR, la misma
que procedio a exponer el plan en mencion, para posteriormente pasar a absolver las inquietudes

de los Consejeros Regionales.

V. PEDIDOS:
. La consejera Micaela Sotelo Berrocal realiza los siguientes pedidos:
3% » Pide que para la proxima sesion se realice un informe de las diferentes direcciones que
han atendido por la emergencia de bajas temperaturas, que nos detallen los lugares en
) los que se ha atendido

4 Al respecto se dispuso cursar el oficio correspondiente a los sectores respectivos para
que informen sobre la atencién por la declaratoria de emergencia por bajas

temperaturas.

) El consejero Fredy Vidalon Peralta realiza los siguientes pedidos:
» Pide que para |a préxima sesion remitan informe del Director Regional de Vivienda sobre
los proyectos de saneamiento basico priorizados para su formulacién y ejecucién en el

afio 2020 a nivel de toda la region.
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Al respecto se dispuso cursar el oficio correspondiente a la Direccidh

,

egio
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nal de

Vivienda y Saneamiento a fin de que informen sobre los proyectos-de saneamiento
basico priorizados para su formulacién Yy ejecucion en el afio 2020 a nivel de Ia region,

El consejero Tito Castro Huaman realiza los siguientes pedidos:

» Pide informe sobre la hoja de ruta de la organizacion del Tercer CRISS en la Provincia

de Churcampa.

Al respecto se dispuso cursar el oficio a la DIRESA a fin de que informe la hoja de ruta

de la organizacion del Tercer CRISS en la Provincia de Churcampa.

La consejera Gianina Sanchez Almonacid realiza los siguientes pedidos:

» Pide informe sobre la compra de materiales didacticos en la suma de 160 mil soles

realizado en la UGEL de Castrovirreyna.

Al respecto se dispuso cursar el oficio respectivo a la UGEL Castrovirreyna a fin de
que informen sobre la compra de materiales didacticos en Ia suma de 160 mil soles

realizado en la UGEL de Castrovirreyna.

> Pide informe a la DIRESA de Huancavelica respecto a la muerte de un Neonato en el

Centro Poblado de Chancahuasi.

Al respecto se dispuso cursar el oficio correspondiente a la DIRESA a fin de que
informen respecto a la muerte de un Neonato en el Centro Poblado de Chancahuasi.

El consejero Jaime Escobar Garcia realiza los siguientes pedidos:

» Pide informe del Asesor del Consejo Regional respecto al tema de Ia transferencia

definitiva de PROCOMPITE 2016.

Al respecto el asesor legal externo del Consejo regional procedié a informar respecto

acuerdo de consejo regional:

ACUERDA:

Espinoza Ancalle, miembros integrantes de la Comisién Ordinaria de Desarrolio Econdémico.

interesados e instancias pertinentes.

a fin de que reformule su informe técnico.

El consejero Fernando Clemente Arana realiza los siguientes pedidos:

inquietudes de los seiiores Consejeros Regionales.

/

Ordinaria siendo las 08:35 p.m. Firmando doy fe.

/)

Ef/GiONAL DE
ELICA

ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese el presente Acuerdo de Consejo Regional a los

En este estado de la sesion de consejo regional se autorizo la participacién de la Alcaldesa
de la Municipalidad Distrital de Pomacocha a fin de que exponga su pedido de modificacién
de convenio de proyectos, al cual segun el informe legal que se emitié se dispuso remitir
los actuados a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial

al tema de la transferencia definitiva de PROCOMPITE 2016. E| mismo que luego del
debate y deliberaci6én correspondiente y con el voto mayoritario se emitié el siguiente

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR Ja Transferencia de los bienes de los 19 AEOs
ganadores de PROCOMPITE 2016, los mismos que se encuentran descritos en el Informe Técnico N° 009-
2019/GOB.REG.HVCA/GRDE/PROCOMP!TE, de fecha 11 de julio del 2019, emitido por el Coordinador de
PROCOMPITE, e Informe N° 02-201 9, suscrito por los Consejeros Regionales Jaime Escobar Garcia ¥y Hugo Romel

» Pide la presencia del Sub Gerente de Estudios, el Sub Gerente de Obras, Gerente de

Infraestructura y Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial.
Al respecto se conto con la presencia del Gerente Regional de Infraestructura, Sub
Gerente de Estudios y Sub Gerente de Obras, quienes absolvieron preguntas e

Habiéndose agotado la agenda, el Presidente del Consejo Regiqngl dio por finalizada la Sesion
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